ASL Taranto

ASLTA

Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato
per n. 4 posti profilo Collaboratore Tecnico Professionale — Informatico

Art. 1) INDIZIONE AVVISO E NORMATIVA GENERALE
In esecuzione della Deliberazione del D.G. n. del e indetto Avviso Pubblico, per soli titoli, per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato per n. 4 posti profilo Collaboratore Tecnico
Professionale — Informatico.
[l trattamento giuridico ed economico e stabilito dai vigenti CC.CC.NN.L. per I'area del Personale del Comparto
del S.S.N., dalle disposizioni legislative che regolano il rapporto di lavoro subordinato, nonché dalla normativa
sul pubblico impiego in quanto compatibile.
Il presente avviso & disciplinato dalle norme del D.P.R.n. 761 del 20.12.1979 e s.m.i., del D.P.R. 487/94 e s.m.i.,
del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i. e dei D.P.R. n. 220/2001e s.m.i., D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i..
Sono garantite le pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ai sensi della legge n. 125 del
10.04.1991.

Art. 2) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE

c) cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall'articolo 38, commi 1, 2 e 3-bis, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

d) Idoneita psico-fisica all'impiego. (Prima dell’assunzione, I’Azienda sottoporra a visita di controllo il
vincitore. Se 'accertamento sanitario risultera negativo o se l'interessato non si presentera, senza
giustificato motivo, non si dara corso all’assunzione);

e) maggiore eta;

f)  Perl'accesso al presente bando e necessario essere in possesso di una delle seguenti lauree:

Laurea Triennale (L):
e 09 Ingegneria dell'Informazione;
e [ -8—Ingegneria dell'informazione;
e 26 Scienze e tecnologie informatiche;
e [-31-Scienze e Tecnologie Informatiche;
e 25 Scienze e Tecnologie Fisiche;
e |- 30-—Scienze e Tecnologie Fisiche;
e 32 Scienze matematiche;
e |- 35—Scienze Matematiche;
e 37 Scienze Statistiche;
e |- 41 —Statistica;

OVVERO

Lauree Specialistiche (LS):
e 23/SInformatica;
29/S Ingegneria dell’Automazione;
30/S Ingegneria delle Telecomunicazioni;
32/S Ingegneria Elettronica;
34/S Ingegneria Gestionale;
e 35/SIngegneria informatica;
e 100/S Tecniche e metodi per la societa dell'informazione;

OVVERO

Laurea Magistrale (LM):
e |M—17 - Fisica;


https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art38-com1
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art38-com2
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art38-com3bis
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2001-03-30;165~art38-com3bis
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e | M-18—Informatica;

e |M—25—Ingegneria dell’Automazione;

e | M —26 Ingegneria della Sicurezza;

e |M-27—Ingegneria delle Telecomunicazioni;

e |M—29—Ingegneria Elettronica;

e | M—31-Ingegneria Gestionale;

e |M—32—Ingegneria Informatica;

e |M-40- Matematica;

e |M—-66 Sicurezza Informatica;

e | M —82—Scienze Statistiche;

e |M —83 —Scienze Statistiche attuariali e finanziarie;
e | M —91 Tecniche e Metodi per la societa dell'informazione;

OVVERO

Diploma di Laurea (V.0.):
e |nformatica;
e Ingegneria delle Telecomunicazioni;
e Ingegneria Elettronica;
e Ingegneria Gestionale;
e Ingegneria Informatica;
e Metodologie Fisiche;
e Matematica;
e Statistica;

OVVERO altro titolo riconosciuto equipollente ai sensi della normativa vigente.

g) Godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile (per i candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di
rifugiato o protezione sussidiaria, il godimento dei diritti civili e politici & riferito al Paese di
cittadinanza);

h) Assenza di condanne e di procedimenti penali in corso per reati che impediscono, ai sensi delle vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

i) Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito
I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al presente avviso pubblico;

ART. 3) MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE
DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO

I presente bando sara pubblicato sul Portale “inPA”, disponibile all'indirizzo internet:
“https://www.inpa.gov.it/” codice bando ASL_VVTA_0008 e sull’Albo Pretorio dell’As| Taranto.

La piattaforma informatica per la presentazione delle domande sara attiva dal giorno 20/12/2024, ore 00.01,
al giorno 03/01/2025, ore 23.59. Pertanto, dopo tale termine, non sara piu possibile effettuare la compilazione
online della domanda di partecipazione, né eseguire rettifiche o aggiunte. Il termine di cui sopra & perentorio.
Saranno esclusi dall’Avviso Pubblico i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalita di
seguito indicate.

Il candidato dovra inviare la domanda di ammissione al bando esclusivamente per via telematica,
autenticandosi con SPID/CIE/CNE/elDAS e compilare il format di candidatura sul Portale “inPA”, disponibile




ASL Taranto

all'indirizzo internet “https://www.inpa.gov.it/”, previa registrazione sullo stesso Portale. All'atto della
registrazione I'interessato dovra compilare il proprio curriculum vitae con valore di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’articolo 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
Per la partecipazione al bando il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica
certificata (PEC) a lui intestato o di un domicilio digitale.

La data di presentazione online della domanda di partecipazione al bando & certificata e comprovata da
apposita ricevuta scaricabile, al termine della procedura di invio, dal Portale “inPA” che, allo scadere del
suddetto termine ultimo per la presentazione della domanda, improrogabilmente non permette piu I'accesso
alla procedura di candidatura e I'invio della domanda di partecipazione. Ai fini della partecipazione al bando,
in caso di piu invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda inviata
cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente revocate e private
d’effetto.

Nell’apposito modulo di presentazione della domanda, tenuto conto dell’effettivo possesso dei requisiti che
vengono in tal modo autocertificati ai sensi dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 2000, n. 445, ciascun candidato deve dichiarare negli appositi spazi, a pena di esclusione:

e il cognome e il nome, il codice fiscale;

e illuogo e la data di nascita;

e il proprio status relativo alla cittadinanza ex art. 2 lett. a);

e lindirizzo di residenza o di domicilio, se diverso dalla residenza, il proprio indirizzo PEC o un domicilio
digitale allo stesso intestato e al quale intende ricevere le comunicazioni relative al bando, unitamente
a un recapito telefonico;

e il godimento dei diritti civili e politici;

e il possesso dell'idoneita fisica all'impiego;

e il comune nelle cui liste elettorali e iscritto, oppure i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o
I'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, ovvero licenziato
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

o il possesso del titolo di studio richiesto ai fini della partecipazione alla procedura selettiva, con
indicazione dell'universita o dell'istituzione che lo ha rilasciato e la data del conseguimento. Se il titolo
di studio & stato conseguito all'estero il candidato indica gli estremi del provvedimento con il quale il
titolo stesso e stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo italiano o dichiara che
provvedera a richiedere 'equiparazione;

e di non aver riportato condanne, con sentenza passata in giudicato, per reati che costituiscono un
impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso
procedimenti penali, procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell’articolo
3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento
della candidatura, precisando la data del provvedimento e 'autorita giudiziaria che lo ha emanato
ovvero quella presso la quale penda;

e di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le informazioni, disposizioni e
condizioni del bando.

| titoli non espressamente dichiarati nella domanda di ammissione al bando non sono presi in considerazione.
L’As| Taranto si riserva di effettuare i controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati utilmente
collocati in graduatoria. Qualora il controllo accerti la falsita del contenuto delle dichiarazioni, il candidato sara
escluso dalla selezione, ferme restando le sanzioni penali previste dall’articolo 76 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L’Asl Taranto non é responsabile in caso di smarrimento o di mancato recapito delle proprie comunicazioni
inviate al candidato quando cio sia dipendente da dichiarazioni inesatte o incomplete rese dallo stesso circa il
proprio recapito, oppure da mancata o tardiva o irrituale comunicazione del cambiamento del predetto
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recapito rispetto a quello indicato nella domanda, nonché da eventuali disguidi imputabili a fatto di terzo, a
caso fortuito o forza maggiore.

Aisensidell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n. 104, i candidati portatori di handicap hanno la facolta di indicare,
nella domanda di partecipazione all’avviso pubblico, I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento della prova colloguio.

Non sono considerate valide le domande redatte, presentate o inviate con modalita diverse da quelle
prescritte e quelle compilate in modo difforme o incompleto rispetto a quanto indicato nel presente bando.
Per le richieste di assistenza di tipo informatico legate alla procedura di iscrizione online, i candidati devono
utilizzare esclusivamente, e previa lettura della guida alla compilazione della domanda presente in home page
e delle relative FAQ, I'apposito modulo di assistenza presente sul Portale “inPA”. Non e garantita la
soddisfazione entro il termine di scadenza previsto per I'invio della domanda di partecipazione delle richieste
inviate nei tre giorni antecedenti il medesimo termine. Le richieste pervenute in modalita differenti da quelle
sopra indicate non potranno essere prese in considerazione.

In caso di accertato malfunzionamento parziale o totale del Portale “inPA”, attestato da apposito avviso
pubblicato sul medesimo Portale, tale da impedire ai candidati I'utilizzo dello stesso per la presentazione della
domanda di partecipazione o dei relativi allegati, il termine di scadenza per la presentazione della domanda di
partecipazione sara prorogato per un tempo corrispondente alla durata del malfunzionamento.

Ogni comunicazione concernente il presente bando sara effettuata attraverso il Portale “inPA” e pubblicata
sull’Albo Pretorio dell’As| Taranto.

ART. 4 )“CAUSE DI IRRICEVIBILITA’, NON AMMISSIONE ED ESCLUSIONE”

Ai sensi dell’art. 4 del D.P.R. 10/12/97 n. 483, la non ammissione/esclusione del candidato dal concorso &
deliberata con provvedimento motivato del Direttore Generale Asl Taranto da pubblicare sul sito ufficiale
dell’Asl Taranto

Costituisce motivo di irricevibilita:
e ['invio della domanda in forma e/o con modalita diverse da quella previste dal presente bando;
Costituisce motivo di non ammissione/esclusione:

. Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti dall’art. 2 del presente bando;
. Accertamento di dichiarazioni non veritiere rese dal candidato.

Art. 5) COMMISSIONI E VALUTAZIONE TITOLI
| titoli saranno valutati, ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R. 27/03/2001 n. 220 e ss.mm.ii., da
apposita Commissione Esaminatrice, designata dal Direttore Generale, per il profilo professionale messo a
selezione, con specifico atto deliberativo.
Per la valutazione dei titoli ogni Commissione avra a disposizione 30 punti cosi ripartiti:
15 punti per titoli di carriera;
8 punti per titoli accademici e di studio;
2 punti per pubblicazioni e titoli scientifici;
5 punti per curriculum formativo e professionale;
Si precisa che alla laurea di primo livello (triennale), essendo requisito minimo per I'accesso alla presente
selezione, non sara assegnato alcun punteggio.
Alla laurea magistrale/specialistica sara, invece, attribuito 1 punto.
Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di scadenza del presente bando.

Art. 6) ESAME COLLOQUIO
L’esame colloquio vertera sulla verifica delle conoscenze e della preparazione dei candidati in relazione ad
argomenti di Informatica Generale con particolare riferimento a:

e Sistemi Informativi sanitari: ospedalieri/regionali;
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e  Amministrazione Digitale — CAD;

e Processi di digitalizzazione della P.A,;

e Sicurezza dei dati informatici — Cybersecurity;

e Principi generali di funzionamento di un’Azienda Sanitaria.

Per la valutazione dell’esame colloquio ogni Commissione esaminatrice avra a disposizione 20 punti.

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici, di almeno 14/20.

Il diario dell’esame colloquio sara comunicato ai candidati a mezzo Pec, all'indirizzo dagli stessi comunicato
nella domanda di partecipazione, almeno quindici giorni prima della data del colloquio.

| candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno
dichiarati decaduti dalla presente selezione quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli candidati.

Il candidato che necessiti, per I'esecuzione della prova colloquio, dell’'uso di ausili, misure compensative,
dispensative e tempiaggiuntiviin relazione al proprio specifico stato — oltre a farne specificatamente richiesta
nella domanda di partecipazione — deve allegare certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria
pubblica o equivalente che specifichi gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui all’art. 20 della Legge n.
104/92 e dell’art. 16 della L. n. 68/1999 e ss.mm.ii. (richiesta ausili e tempi aggiuntivi per disabili e portatori di
handicap), ovvero ai sensi dell’art. 3 comma 4 — bis del — D. L n. 80/2021 convertito con modificazioni dalla
Legge n. 113 /2021 (richiesta misure dispensative, compensative e tempi aggiuntivi per soggetti con DSA).

Art. 7) CRITERI DI VALUTAZIONE
Aifini della valutazione dei candidatila Commissione, preliminarmente procedera alla individuazione dei criteri
secondo quanto previsto dal D.P.R. 220/2001 e alla pubblicazione, nella sezione Amministrazione Trasparente
dell’Asl Taranto, ai sensi dell’art. 19 del D.lgs 33/2013 e sul Portale “inPA”, disponibile all’indirizzo internet
https://www.inpa.gov.it/, nella sezione dedicata all’Avviso.

Art. 8) TRATTAMENTO DATI PERSONALI
Ai sensi del D. Lgs n. 196/2003, per le parti vigenti, del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento
generale sulla protezione dei dati), del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, i dati personali forniti dal
candidato saranno acquisiti dall’Area Gestione del Personale per le finalita di gestione dell’avviso e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per finalita inerenti la
gestione del rapporto medesimo.
La disponibilita di tali dati & obbligatoria ai fini della selezione. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla posizione giuridico -
economica del candidato. L’Amministrazione puo incaricare della ricezione, della raccolta e della trattazione
dei medesimi dati, soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della
procedura medesima.

Art. 9) DECLARATORIE

La partecipazione all’avviso pubblico implica da parte del candidato I'accettazione di tutte le disposizioni di
leggi vigenti in materia.
Per tutto quanto cid non espressamente previsto e menzionato nei precedenti paragrafi, valgono le
disposizioni di legge che disciplinano la materia concorsuale.

Art. 10) APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA

Al termine delle operazioni, ogni Commissione Esaminatrice formulera la graduatoria definitiva di merito. Per
guanto riguarda le preferenze a parita di merito e di titoli si fara riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni e integrazioni. In relazione all’art. 2, comma 9 della L. 16 giugno 1998 n. 191, e
successive modificazioni ed integrazioni, nel caso in cui due o piu candidati ottengano, a conclusione delle
procedure selettive, pari punteggio, & preferito il candidato piu giovane d’ eta.
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Successivamente la graduatoria sara approvata con provvedimento del Direttore Generale e pubblicata sul
portale InPA e sul sito aziendale dell’As| di Taranto nella sezione Albo Pretorio on line — Sezione delibere del
Direttore Generale.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare o modificare, in tutto o in parte il
presente avviso senza che i concorrenti possano vantare pretese o diritti di sorta.

Per qualungue informazione o chiarimenti inerente il presente avviso gli interessati potranno rivolgersi presso
[‘U.O. Concorsi, Assunzioni, Gestione del Ruolo e Gestione Amm.va del Personale Convenzionato Azienda
Sanitaria Locale Taranto — Viale Virgilio n® 31, Taranto — Tel. 099/7786156 - 538 — 539 - 761 (dal lunedi al
venerdi dalle ore 11:00 alle ore 13:00).



