¢ ASL Taranto

Proposta Numero: DEL-1094-2024

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 99 del 07/02/2022)

OGGETTO: Ratifica assunzione a tempo indeterminato da graduatoria per Collaboratore
Professionale Sanitario Ostetrica da graduatoria dell’Ente Ecclesiastico - Ospedale Generale
Regionale “Miulli”

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

PREMESSO che:

* con deliberazione n. 24 del 12/02/2024, 1’Ospedale Generale Regionale “Miulli” ha
approvato la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, di Collaboratore
Professionale Sanitario Ostetrica;

* con nota prot. n. 38673 del 21/02/2024, I’ostetrica Menzella Annabella, dipendente a tempo
determinato dell’Asl Taranto, ha chiesto all’azienda di essere assunta a tempo
indeterminato, mediante scorrimento della suddetta graduatoria, essendo in posizione utile e
giusta richiesta di disponibilita all’assunzione in ruolo, pervenutale dall’Ospedale Generale
Regionale “Miulli”;

e con nota prot. n. 41953 del 27/02/2024 I’Asl di Taranto, verificato il PTFP 2021/2023,
considerata ’assenza di graduatorie attive e scorribili per il medesimo profilo, ha richiesto
I’autorizzazione all’assunzione a tempo indeterminato della suddetta ostetrica;

* con nota prot. generale 2024/3019 dell’11/03/2024 1I’Ospedale Generale Regionale “Miulli”
ha autorizzato I’ Asl di Taranto allo scorrimento della graduatoria concorsuale di Ostetrica di
per il nominativo richiesto;

VERIFICATO che il piano assunzionale aziendale 2023/2024 prevede 1’assunzione di 6 unita
profilo Ostetrico presso il P.O. Valle D’Itria, come da D.G.R. Puglia n. 1432/2023;

RICHIAMATO !I’art. 9 della L. n. 3/2003;

RICHIAMATO [l’art. 3, comma 61 della legge n. 350/2003;

RITENUTO OPPORTUNO per quanto sopra prendere atto dell’assunzione in ruolo dell’ostetrica
Menzella Annabella a decorrere dall’01/04/2024, ai sensi dell’art. 9 L. n. 3/2003 e dell’art. 3
comma 61 della legge 350/2003, facendone debita comunicazione alle parti in causa;

Istruttore: Collaboratore Amministrativo professionale, Stefania Maggio
Responsabile U.O. Concorsi, Assunzioni, Gest. Ruolo, gesr. Amm.va pers. Conv. E Pac: Paola Fischetti
Direttore Area Gestione del Personale ad interim: Paola Fischetti

I soggetti di cui sopra, ciascuno in relazione al proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza,
attestano che il procedimento istruttorio é stato espletato nel rispetto della vigente normativa e dei regolamenti aziendali
e che il provvedimento predisposto e conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.



I medesimi soggetti attestano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tale
da pregiudicare ’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in relazione al procedimento indicato in
oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale e del PTIAO vigenti.

DELIBERA

per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

e di prendere atto dell’assunzione in ruolo dell’ostetrica Menzella Annabella a decorrere
dall’01/04/2024, ai sensi dell’art. 9 L. n. 3/2003 e dell’art. 3 comma 61 della legge
350/2003, facendone debita comunicazione alle parti in causa;

® di dare atto che la spesa di assunzione del suddetto dipendente rientra in quella prevista dal
PTFP 2021/2023.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento, i Direttori attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interessi, anche potenziale, tale da pregiudicare 1’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in
relazione al procedimento indicato in oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale
e del PIAO vigenti.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento, nonché i soggetti firmatari sono indicati nel frontespizio
che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.



