
Proposta Numero: DEL-730-2024 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 99 del 07/02/2022)

OGGETTO: Bando di Selezione, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di una Borsa di Studio 
finanziata con il Fondo riveniente dalla Donazione BIOTRONIK S.p.A., finalizzata allo svolgimento 
del Progetto “Gestione quotidiana ed automatica da remoto del paziente cardiologico portatore di 
device, per implementazione delle attività di telecardiologia nel territorio della ASL di Taranto” da 
attuare presso la S.C. di Cardiologia del P.O.C. “S.S. Annunziata” di Taranto. Assegnazione della 
Borsa.

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarità della istruttoria ed il rispetto della legalità

PREMESSO CHE

con  Deliberazione  del  Direttore  Generale  n.2151  del  02.10.2023  è  stato  istituito  un  Bando  di
Selezione  per  l’assegnazione  di  una  Borsa  di  Studio  della  durata  di  ventiquattro  mesi,  per
l’attuazione del progetto “Gestione quotidiana ed automatica da remoto del paziente cardiologico
portatore di device, per implementazione delle attività di Telecardiologia nel territorio della ASL di
Taranto” finanziata con il Fondo costituito a seguito della donazione di un contributo liberale  da
parte di BIOTRONIK S.p.A. del valore complessivo di €.36.000,00;

con il medesimo Atto si è indetto un Bando di Selezione per titoli e colloquio, riservato a soggetti
che hanno conseguito la Laurea in Ingegneria dei Sistemi Medicali (CLASSE L-8), pubblicato sul
Bollettino Ufficiale Regionale n. 94 del 19.10.2023;

DATO ATTO CHE

con Deliberazione del Direttore Generale n.2840 del 21.12.2023 è stata nominata la Commissione
esaminatrice preposta alle procedure di valutazione dei candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione per l'assegnazione della Borsa di Studio;
la  Commissione  Esaminatrice,  nominata  con  il  sopracitato  Atto,  ha  espletato  e  concluso  le
procedure di selezione dell’unico soggetto che si è candidato, come da processo verbale redatto dal
Segretario per le riunioni del 12.01.2024 e del 05.02.2024, agli atti della S.S.D. Formazione;
gli  atti  prodotti  dalla  Commissione  esaminatrice  sono  stati  inviati,  per  dovuta  conoscenza,  al
Direttore Generale, onde procedere alla redazione dell’atto di assegnazione della borsa di studio;

VISTI 15
i contenuti dei verbali dei lavori della Commissione esaminatrice da cui si rileva che 
- la domanda pervenuta rientra nei termini stabiliti per la presentazione
- è stata redatta la scheda valutativa afferente al punteggio dei titoli posseduti
- il candidato ha superato il colloquio avendo superato il punteggio minimo di punti 14;

il giudizio di seguito riportato, espresso dalla Commissione che nel corso dei lavori ha tenuto a
riferimento i criteri di valutazione fissati dal Bando ed i principi stabiliti nel D.P.R. 483/97;



 

  N. COGNOME NOME
PUNTEGGIO 
VALUTAZIONE 
TITOLI

PUNTEGGIO
COLLOQUIO PUNTEGGIO FINALE

1 ANDRENUCCI DENNIS 0.1 20/20 20.01

la dichiarazione del dott. Dennis Andrenucci di accettazione della borsa di studio,  alle condizioni
stabilite nell’Avviso, pervenuta a mezzo PEC - prot.49803 del 08.03.2024;
la bozza di contratto che regola la realizzazione dell'attività di ricerca in termini di conseguimento
dei risultati e di corresponsione delle quote della Borsa di Studio, da sottoscrivere tra la ASL di
Taranto e l’assegnatario della borsa;

SI PROPONE DI

approvare  i  lavori  della  Commissione  esaminatrice  e,  nello  specifico,  la  valutazione  dei  titoli
nonché l’esito del colloquio; 

assegnare  la  Borsa  di  Studio  posta  a  selezione  con il  Bando approvato  con Deliberazione  del
Direttore Generale n. 2151 del 02.10.2023 al dott. Dennis ANDRENUCCI;

registrare la somma complessiva di € 36.000,00=(trentaseimila/00), che trova sufficiente capienza
nel  Fondo  BIOTRONIK  S.p.A.,  quale  valore  complessivo  ed  onnicomprensivo  della  borsa  di
studio;

approvare  l'allegata  bozza  di  contratto,  che  regolamenta  i  rapporti  tra  la  ASL di  Taranto  e
l’assegnatario della Borsa di Studio per la realizzazione e lo svolgimento delle attività finalizzate
all’attuazione  del   progetto  “Gestione  quotidiana  ed  automatica  da  remoto  del  paziente
cardiologico  portatore  di  device,  per  implementazione  delle  attività  di  Telecardiologia  nel
territorio della ASL di Taranto”;

I soggetti di cui sopra, ciascuno in relazione al proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza,
attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa e dei regolamenti aziendali
e che il provvedimento predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti attestano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tale
da pregiudicare l’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in relazione al procedimento indicato in
oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale e del PIAO vigenti.

D E L I B E R A
per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1. prendere atto ed approvare gli esiti dei lavori della Commissione Esaminatrice nominata con
Deliberazione del Direttore Generale n.2840 del 21.12.2023 che, per quanto di competenza,
a  conclusione  delle  procedure  di  selezione  ha  rilasciato  il  proprio  giudizio  sull’unico
candidato  che  ha  partecipato  al  Bando  di  selezione  ed  ha  superato  il  colloquio  avendo
conseguito un punteggio superiore al  minimo previsto di 14 punti,  come da Verbale dei
lavori del 05.02.2024, agli atti della S.S.D. Formazione; 

2. prendere atto della dichiarazione del dott. Dennis Andrenucci di accettazione della borsa di
studio,  alle  condizioni  stabilite  nell’Avviso, pervenuta  a  mezzo  PEC  -  prot.49803  del
08.03.2024;

3. approvare il giudizio di seguito riassunto, espresso dalla Commissione che nel corso dei
lavori  ha tenuto a riferimento i  criteri  di  valutazione fissati  dal Bando di selezione ed i
principi stabiliti nel D.P.R. 483/97, come da estratto del Verbale dei lavori del 05.02.2024,
agli atti dell’S.S.D. Formazione;



  N. COGNOME NOME
PUNTEGGIO 
VALUTAZIONE 
TITOLI

PUNTEGGIO
COLLOQUIO PUNTEGGIO FINALE

1 ANDRENUCCI DENNIS 0.1 20/20 20.01

4. assegnare  la  Borsa  di  Studio  per  l’attuazione  del  progetto  “Gestione  quotidiana  ed
automatica da remoto del paziente cardiologico portatore di device, per implementazione
delle  attività  di  Telecardiologia  nel  territorio  della  ASL  di  Taranto” al  dott.  Dennis
ANDRENUCCI, per quanto innanzi riportato;   

5. approvare l'allegata bozza di contratto, parte integrante e sostanziale del presente Atto, che
regolamenta i rapporti tra la ASL di Taranto ed il borsista individuato al precedente punto 3),
per la realizzazione dell'attività correlata al progetto “Gestione quotidiana ed automatica da
remoto del paziente cardiologico portatore di device, per implementazione delle attività di
Telecardiologia nel territorio della ASL di Taranto”; 

6. registrare, con liquidazione sul Fondo  BIOTRONIK S.p.A. la somma complessiva lorda di
oneri  assicurativi,  contributivi,  fiscali  e  di  ogni altro  onere previsto dalla legge a  carico
dell'Azienda,  di  €  36.000,00=(trentaseimila/00)  che  copre  il  costo  della  borsa  per
ventiquattro mesi, come segue:

ANNO 2024 – 9 mesi di Borsa
€ 12.642,38 – Bilancio 2024 - Conto Economico 71210500120 Altre collaborazioni e
prestazioni di lavoro - area non sanitaria (imponibile + oneri riflessi) 
€     857,62 – Bilancio 2024 - Conto Economico 76010000005 IRAP su pers. dip. (Base
imp.le Redditi da Lavoro)

ANNO 2025 – 12 mesi di Borsa  
€ 16.856,50  – Bilancio 2025 - Conto Economico 71210500120 Altre collaborazioni e
prestazioni di lavoro - area non sanitaria (imponibile + oneri riflessi) 
€   1.143, 50 – Bilancio 2025 - Conto Economico 76010000005 IRAP su pers. dip. (Base
imp.le Redditi da Lavoro)

ANNO 2026 – 3 mesi di Borsa  
€ 4.214,13 – Bilancio 2026 -  Conto Economico 71210500120” Altre collaborazioni e
prestazioni di lavoro - area non sanitaria” (imponibile + oneri riflessi) 
€   285,87 – Bilancio 2026 - Conto Economico 76010000005 IRAP su pers. dip. (Base
imp.le Redditi da Lavoro)

7. dare mandato al Direttore dell’Area Gestione del Patrimonio di provvedere alle coperture
assicurative necessarie per poter avviare le attività di borsa;  

8. dare mandato al Dirigente dell’Area Gestione Risorse Umane di provvedere al pagamento
del  valore  della  borsa  la  cui  autorizzazione  sarà  disposta,  mensilmente,  con  nota  del
Dirigente della S.S.D. Formazione, in ragione del raggiungimento degli obiettivi prefissati
nel progetto;

9. dare  mandato  al  Dirigente  Responsabile  della  S.S.D.  Formazione  di  definire  gli  atti
conseguenti al presente deliberato, contrattualizzare il borsista, disporre la liquidazione in
quota  parte  mensile  posticipata  della  somma  netta  con  propria  nota,  provvedere  alla
erogazione del modulo formativo in materia di Sicurezza (sicurezza in sanità Rischio Alto),
disporre i dovuti accertamenti presso il medico competente per il controllo sanitario nonché
dare seguito alle indicazioni del SSP Aziendale circa le misure di contenimento del COVID-
19 da attivare in funzione dell’ingresso protetto in azienda di nuovi collaboratori;

10. incaricare il Direttore della S.C. di Cardiologia del P.O.C. “S.S. Annunziata” di Taranto, dr
Giovanni Luzzi, della direzione dell’attività svolta dal borsista programmando gli obiettivi,
gli accessi alla struttura, le attività e la verifica nonché di provvedere, mensilmente, alla
compilazione  di  una  relazione  sullo  stato  delle  attività  con  particolare  riguardo  al
raggiungimento  degli  obiettivi  prefissati,  da  consegnare  al  Dirigente  Responsabile  della
S.S.D. Formazione ai fini della liquidazione della borsa; 



11. inviare il presente Atto alle strutture coinvolte, per competenza, nelle procedure di gestione
della borsa di studio; 

12. dare evidenza degli esiti della Selezione al B.U.R.P., come previsto nel Bando; 

13. dichiarare il presente Atto immediatamente esecutivo, ai sensi dell'art.3 comma 26 della 
L.R. n.40/2007, dalla data di pubblicazione del medesimo sul sito istituzionale dell'Azienda.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento, i Direttori attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interessi,  anche  potenziale,  tale  da  pregiudicare  l’esercizio  imparziale  e  indipendente  delle  funzioni  attribuite,  in
relazione al procedimento indicato in oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale
e del PIAO vigenti.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento, nonché i soggetti firmatari sono indicati nel frontespizio
che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento. 


