
Proposta Numero: DEL-533-2024 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 99 del 07/02/2022)

OGGETTO: Ratifica proroga incarichi a tempo determinato dei Dirigenti Medici dott. Abu Arear 
Joseph e dott.ssa Abu Arear Sarah presso il MEU, idonei al fine dell’esercizio temporaneo della 
professione sanitaria di medico in base ad una qualifica professionale conseguita all’estero e regolata 
da specifiche direttive dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18
e s.m.i. 

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarità della istruttoria ed il rispetto della legalità

PREMESSO CHE:
 Con Deliberazione D.G. n. 2547 del 17/11/2023 è stato conferito ai dott.ri Abu Arear Joseph
e Abu Arear Sarah, idonei al fine dell’esercizio temporaneo della professione sanitaria di medico
in base ad una qualifica professionale conseguita  all’estero e  regolata  da specifiche  direttive
dell’Unione Europea ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18 e s.m.i. presso
le S.C. MEU dell’Asl di Taranto dal 13/11/2023 al 31/12/2023, come da disposizioni vigenti in
materia;
 Con nota prot.  n. 223090 del 20/12/2023, la Direzione Strategica dell’Asl di Taranto ha
richiesto  al Dipartimento Promozione della Salute e del benessere animale della Regione Puglia
l’autorizzazione alla proroga degli  incarichi di cui sopra,  ormai prossimi alla scadenza,  nelle
more dell’espletamento del Concorso Pubblico,  per titoli  ed esami,  per la copertura a tempo
indeterminato di n. 12 posti di Dirigente Medico disciplina di Medicina Emergenza e Urgenza, la
cui graduatoria è stata approvata con Deliberazione D.G. n. 2909 del 29/12/2023 e per sopperire
alla  gravissima  carenza  di  Dirigenti  Medici  delle  SS.CC.  di  Medicina  Emergenza  Urgenza
aziendali; 
 Con  note  agli  atti  Aziendali  il  Dipartimento  Promozione  della  Salute  e  del  Benessere
Animale  ha  autorizzato,  nelle  more  dell’adozione  dell’atto  dirigenziale  di  proroga  fino  al
31/12/2025 dell’esercizio  temporaneo di attività  lavorativa  in  deroga al  riconoscimento  delle
qualifiche professionali sanitarie conseguite all’estero, i dottori Abu Arear Joseph e Abu Arear
Sarah a continuare ad esercitare l’attività lavorativa;
 Con  autorizzazione  a  margine  delle  suddette  note,  il  Direttore  Generale  Asl  Ta  ha
autorizzato  la  proroga  dei  contratti  a  tempo  determinato  dei  suddetti  dottori,  in  scadenza  il
31/12/2023, sino al 31/12/2025;
 Con nota prot. n. 0081830/2024 del 15/02/2024, prot. Asl Taranto n. 34250 del 15/02/2024,
il  Dipartimento  Promozione della  Salute  e  del  Benessere Animale   ha notificato  alla  Asl  di
Taranto la determinazione dirigenziale  n. 16 dell’08/02/2024,  recante il  riconoscimento della
qualifica professionale di medico, ai sensi dell’art.  6-bis del D.L. 23/07/2021, convertito, con
modificazioni, dalla legge 16/09/2021, n. 126 del dott. Joseph Abu Arear;
 Con nota prot. N.0081871/2024 del 15/02/2024, prot. Asl Taranto n. 34255 del 15/02/2024
il  Dipartimento  Promozione della  Salute  e  del  Benessere Animale   ha notificato  alla  Asl  di
Taranto la determinazione dirigenziale  n. 15 dell’08/02/2024,  recante il  riconoscimento della
qualifica professionale di medico, ai sensi dell’art.  6-bis del D.L. 23/07/2021, convertito, con
modificazioni, dalla legge 16/09/2021, n. 126 della dott.ssa Sarah Abu Arear;



 
VISTA la normativa nazionale e comunitaria in materia;

VISTI i provvedimenti regionali in premessa;

PRESO ATTO della gravissima carenza di Dirigenti Medici delle SS.CC. di Medicina Emergenza
Urgenza aziendali;
PRESO ATTO altresì dell’autorizzazione del Direttore Generale Asl Ta a prorogare i contratti a
tempo determinato dei suddetti Dirigenti Medici, in scadenza il 31/12/2023, dall’01/01/2024 sino al
31/12/2025;

VERIFICATA la previsione nel Piano Assunzionale  dell’Asl di Taranto, allegato D.G.R. Puglia
1432 del 19/10/2023, delle figure mediche professionali che si procede ad assumere;

RITENUTO OPPORTUNO prendere  atto  della  proroga  degli  incarichi  dei  dottori  Abu  Arear
Joseph e Abu Arear Sarah dall’01/01/2024 al 31/12/2025 presso la S.C. MEU del P.O.C.;

Istruttore: Collaboratore Amministrativo Professionale, Stefania Maggio 
Responsabile U.O. Concorsi, Assunzioni, Gest. Ruolo, gesr. Amm.va pers. Conv. E Pac: Paola  Fischetti
Direttore Area Gestione del Personale ad interim: Paola  Fischetti

I soggetti di cui sopra, ciascuno in relazione al proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza,
attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa e dei regolamenti aziendali
e che il provvedimento predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti attestano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tale
da pregiudicare l’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in relazione al procedimento indicato in
oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale e del PIAO vigenti.

D E L I B E R A
per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

 di prendere atto della proroga degli incarichi dei dottori Abu Arear Joseph e Abu Arear Sarah
dall’01/01/2024 al 31/12/2025 presso la S.C. MEU del P.O.C.;

 di  prendere  atto  che  il  suddetto  incarico  prevede  un  impegno  di  spesa  totale  pari  ad €
123.272,31 per l’anno 2024 nello specifico sui seguenti conti:

dirigenza medica
cod. conto competenze

fisse
72110600005 € 90.521,60

oneri sociali 72110600040 € 25.056,38
irap 76010000005 €   7.694,34 

 di  prendere  atto  che  il  suddetto  incarico  prevede  un  impegno  di  spesa  totale  pari  ad €
123.272,31 per l’anno 2025 nello specifico sui seguenti conti:

dirigenza medica
cod. conto competenze

fisse
72110600005 € 90.521,60

oneri sociali 72110600040 € 25.056,38
irap 76010000005 €   7.694,34 

          
 di notificare la presente deliberazione, a cura dell’U.O. Concorsi e Assunzioni, alla S.S.D.
Trattamento Giuridico, Economico e Previdenziale.

                 



Con la sottoscrizione del presente provvedimento, i Direttori attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interessi,  anche  potenziale,  tale  da  pregiudicare  l’esercizio  imparziale  e  indipendente  delle  funzioni  attribuite,  in
relazione al procedimento indicato in oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale
e del PIAO vigenti.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento, nonché i soggetti firmatari sono indicati nel frontespizio
che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento. 


