ASL Taranto

Proposta Numero: DEL-500-2023

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 99 del 07/02/2022)

OGGETTO: Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di eventuali incarichi a tempo
determinato di Dirigente Medico — Disciplina Medicina Interna. Approvazione graduatoria definitiva
di merito.

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

PREMESSO CHE:

« con deliberazione D.G. n. 2574 del 25/11/2022 é stato indetto Avviso per titoli e colloquio per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico — Disciplina
Medicina Interna;

« il bando di concorso é stato pubblicato sul B.U.R.P. n. 131 del 01/12/2022 e che la scadenza del
termine per la presentazione delle domande era fissata per il 12/12/2022;

« con Deliberazione del D.G. n. 43 del 11/01/2023 si ¢ proceduto alla nomina della commissione
nonché all’ammissione dei candidati all’avviso in parola e specificatamente n. 6 candidati, di
cui 3 con riserva, gia in possesso della specializzazione alla scadenza del bando e n. 18
candidati, di cui 7 ammessi con riserva, in formazione specialistica in anno di corso utile per la
previsione del bando;

PRESO ATTO che la Commissione Esaminatrice ha valutato i candidati nel rispetto delle
procedure e dei criteri previsti sia dal bando allegato alla Deliberazione del D.G. n. 2574/2022 e sia
dal DPR 483/97;

VISTO

« Il verbale n. 1 del 13/02/2023 e il Verbale n. 2 del 15/02/2023 redatti dalla Commissione
Esaminatrice e trasmessi all’U.O. Concorsi e Assunzioni con nota prot. n. 28765 del 16/02/2023
contenente le graduatorie finali di merito dei dirigenti medici gia in possesso del titolo di

specializzazione e dei dirigenti medici ancora in formazione specialistica alla data di scadenza
del bando;

VISTO

« I1 D.P.R. del 10/12/1997 n. 483 relativo al “Regolamento recante la disciplina concorsuale per
il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”,;
. DL’art. 5, comma 4 del DPR 487/1994 e ss.mm.ii.;

RITENUTO di:



prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice di cui ai verbali n. 1 del 13/02/2023
e n. 2 del 15/02/2023, trasmessi con nota prot. n. 28765 del 16/02/2023 e, in particolar modo,

delle graduatorie finali di merito come di seguito riportate:

« Graduatoria di merito dei candidati in possesso del titolo di specializzazione richiesto

dal bando:

Ne CONDIDATO tritor1 | ORALE gOTAL
1 | TAMBURRANO ROSANNA | 5,436 20/20| 25,436
2 | ABBRUZZESE ANNA 4,019 20/20| 24,019
3 |COLELLA SERGIO 3,0737 20/20 | 23,0737

« Graduatoria ai sensi dell'art.1, commi 547-548 della Legge n.145/2018

N CONDIDATO TITOLI ](3) RAL | TOTALE
1 | DELVINO ALESSANDRA 0,504 20/20] 20,504
2 | DE GIORGI ALESSIA 2,277 18/20| 20,277
3 | MADAGHIELE SARA 0,116 20/20] 20,116
4 | VENEZIANO IVANA 0,11/  20/20 20,11
5 | AMBROSINI NICOLA 1,106, 19/20] 20,106
6 | PORFIDO ERASMO 0,017| 20/20] 20,017
7 |RE GIUSEPPE 0,008 20/20| 20,008
8 |FISCHIETTI CLAUDIA 0| 20/20 20
9 |PELLICANI MARCO 1,809 18/20] 19,809

MACCHIA DOMENICO 18/20| 19,5676

10 | GIORGIO 1,5676

11 | MONTESANO ANNALISA 0,508, 1920 19,508
LASSANDRO MARIA 18/20| 19,501

12 | ALESSANDRA 1,501

13 | ERROI GIORGIO 0,0709| 16/20| 16,0709
Istruttore, Collaboratore Amministrativo professionale: Fariba Roccaforte

Responsabile U.O. Concorsi, assunzioni, gest. ruolo, gest. amm.va pers. conv e Pac: Paola Fischetti
Direttore Area Gestione del Personale: Loredana Carulli

DELIBERA

per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale del presente atto:

1. Di prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice nominata con Deliberazione
del D.G. 43 del 11/01/2023 relativamente all’avviso per titoli e colloquio per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico — Disciplina
Medicina Interna;

2. Di approvare il verbale n. 1 del 13/02/2023 e n. 2 del 15/02/2023 e gli atti della
Commissione Esaminatrice, trasmessi con nota prot. 28765 del 16/02/2023 a conclusione
dei lavori per la valutazione dei titoli dei candidati partecipanti, e di approvare
specificatamente le graduatorie finali di merito come di seguito riportate:

¢ Graduatoria di merito dei candidati in possesso del titolo di specializzazione richiesto
dal bando:



Nr. CONDIDATO TITOLI <ORALE |TOTALE
1 | TAMBURRANO ROSANNA 5,436 20/20 25,436
2 |ABBRUZZESE ANNA 4,019 20/20 24,019
3 |COLELLA SERGIO 3,0737 20/20 23,0737

® Graduatoria ai sensi dell'art.1, commi 547-548 della Legge n.145/2018

Nr. CONDIDATO TITOLI |ORALE |TOTALE
1 |DELVINO ALESSANDRA 0,504 20/20 20,504
2 | DE GIORGI ALESSIA 2,277 18/20 20,277
3 |MADAGHIELE SARA 0,116 20/20 20,116
4 | VENEZIANO IVANA 0,11 20/20 20,11
5 | AMBROSINI NICOLA 1,106 19/20 20,106
6 |PORFIDO ERASMO 0,017 20/20 20,017
7 |RE GIUSEPPE 0,008 20/20 20,008
8 |FISCHIETTI CLAUDIA 0 20/20 20,00
9 |PELLICANI MARCO 1,809 18/20 19,809

MACCHIA DOMENICO 18/20 19,5676

10 | GIORGIO 1,5676

11 | MONTESANO ANNALISA 0,508 19/20 19,508
LASSANDRO MARIA 18/20 19,501

12 | ALESSANDRA 1,501

13 | ERROI GIORGIO 0,0709 16/20 16,0709

2. Di precisare che le eventuali assunzioni saranno subordinate alla verifica del possesso dei
requisiti generali e specifici normativamente previsti per 1’accesso al pubblico impiego;

Il numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i soggetti firmatari sono indicati nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.



