ASL Taranto

AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 99 del 07/02/2022)

OGGETTO: Esecuzione delle sentenze nn. 2538/2022, 2539/2022, 2537/2022, 1604/2022 e 2068/2022

emesse dal Tribunale di Taranto — sezione lavoro.

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

PREMESSO CHE con sentenze rispettivamente nn. 2538/2022, 2539/2022, 2537/2022, 1604/2022
e 2068/2022 il Tribunale di Taranto — sezione lavoro, in parziale accoglimento delle richieste
attoree:
¢ ha condannato la Asl Taranto al pagamento, in favore dell’infermiera omissis, della somma
di € 2.982,42 a titolo di retribuzione straordinaria maturata nel periodo 01.01.2015 —
30.06.2019, in relazione al tempo impiegato, prima dell’inizio della prestazione lavorativa e
al termine della stessa, per indossare e dismettere la divisa, oltre gli interessi legali dal
giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo;
¢ ha condannato la Asl Taranto al pagamento, in favore dell’infermiere omissis, della somma
di € 2.744,28 a titolo di retribuzione straordinaria maturata nel periodo 01.01.2015 —
30.06.2019, in relazione al tempo impiegato, prima dell’inizio della prestazione lavorativa e
al termine della stessa, per indossare e dismettere la divisa, oltre gli interessi legali dal
giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo;
¢ ha condannato la Asl Taranto al pagamento, in favore dell’infermiera omissis, della somma
di € 1.649,97 a titolo di retribuzione straordinaria maturata nel periodo 01.01.2015 —
30.06.2019, in relazione al tempo impiegato, prima dell’inizio della prestazione lavorativa e
al termine della stessa, per indossare e dismettere la divisa, oltre gli interessi legali dal
giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo;
¢ ha condannato la Asl Taranto al pagamento, in favore dell’infermiera omissis, della somma
di € 1.236,06 a titolo di retribuzione straordinaria maturata nel periodo 01.03.2016 —
30.06.2019, in relazione al tempo impiegato, prima dell’inizio della prestazione lavorativa e
al termine della stessa, per indossare e dismettere la divisa, oltre gli interessi legali dal
giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo;
¢ ha condannato la Asl Taranto al pagamento, in favore dell’infermiera omissis, della somma
di € 1.757,70 a titolo di retribuzione straordinaria maturata nel periodo 01.03.2016 —
30.06.2019, in relazione al tempo impiegato, prima dell’inizio della prestazione lavorativa e
al termine della stessa, per indossare e dismettere la divisa, oltre gli interessi legali dal
giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo;
¢ ha rigettato le richieste di regolarizzare, per analogo periodo, la posizione previdenziale ed
assicurativa dei dipendenti;

VISTA la nota prot. n. 210642 del 15.12.2022 con la quale la Struttura Burocratica Aziendale ha
invitato 1’Area Gestione del Personale — U.O. Trattamento giuridico, economico, previdenziale a



dare esecuzione alle sentenze nn. 2538/2022, 2539/2022, 2537/2022, 1604/2022 e 2068/2022,
limitatamente alla sorte capitale;

RITENUTO di dover eseguire i richiamati provvedimenti giudiziali e per I’effetto corrispondere in
favore:

e della dipendente omissis la somma di € 2.982,42, a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.01.2015 — 30.06.2019, oltre gli interessi legali dal giorno della
maturazione del diritto fino al soddisfo quantificato in € 95,72;

¢ del dipendente omissis la somma di € 2.744,28, a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.01.2015 — 30.06.2019, oltre gli interessi legali dal giorno della
maturazione del diritto fino al soddisfo quantificato in € 88,05;

e della dipendente omissis la somma di € 1.649,97, a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.01.2015 — 30.06.2019, oltre gli interessi legali dal giorno della
maturazione del diritto fino al soddisfo quantificato in € 52,95;

¢ della dipendente omissis la somma di € 1.236,06, a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.03.2016 — 30.06.2019, oltre gli interessi legali dal giorno della
maturazione del diritto fino al soddisfo quantificato in € 33,10;

e della dipendente omissis la somma di € 1.757,70, a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.03.2016 — 30.06.2019, oltre gli interessi legali dal giorno della
maturazione del diritto fino al soddisfo quantificato in € 47,06;

previa istruttoria
L’Istruttore, Dirigente Amministrativo: Dr.ssa Maria Rosaria Pezzolla
Il Dirigente Responsabile SS/SSD Trattamento giuridico, economico e previdenziale: Dr.ssa
Maria Rosaria Pezzolla
Il Direttore Area Gestione Risorse Umane: Avv. Loredana Carulli.

DELIBERA

per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1. di dare esecuzione alle sentenze di condanna nn. 2538/2022, 2539/2022, 2537/2022,
1604/2022 e 2068/2022, emesse dal Tribunale di Taranto — sezione lavoro, il 06.12.2022, il
18.10.2022 e il 05.07.2022, in parziale accoglimento di quanto richiesto dai ricorrenti
omissis;

2. di liquidare in favore

¢ della dipendente omissis la somma di € 2.982,42 a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.01.2015 — 30.06.2019 e la somma di € 95,72 a titolo di
interessi legali, decorrenti dal giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo,
per un importo complessivo di € 3.078, 14 ;

¢ del dipendente omissis la somma di € 2.744,28 a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.01.2015 — 30.06.2019 e la somma di € 88,05 a titolo di
interessi legali, decorrenti dal giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo,
per un importo complessivo di € 2.832,33 ;

¢ della dipendente omissis la somma di € 1.649,97 a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.01.2015 — 30.06.2019 e la somma di € 52,95 a titolo di
interessi legali, decorrenti dal giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo,
per un importo complessivo di € 1.702,92;

e della dipendente omissis la somma di € 1.236,06, a titolo di retribuzione
straordinaria maturata nel periodo 01.03.2016 — 30.06.2019 e la somma di € 33,10 a
titolo di interessi legali, decorrenti dal giorno della maturazione del diritto fino al
soddisfo, per un importo complessivo di € 1.269,16;



¢ della dipendente omissis la somma di € 1.757,70 a titolo di retribuzione straordinaria
maturata nel periodo 01.03.2016 — 30.06.2019 e la somma di € 47,06 a titolo di
interessi legali, decorrenti dal giorno della maturazione del diritto fino al soddisfo,
per un importo complessivo di € 1.804,76;
3. diregistrare la spesa complessiva di € 10.687,31 con le seguenti modalita:
e € 10.370,43 quale sorte capitale liquidata in sentenza sul conto economico “fondo
rischi per contenzioso personale dipendente” n. 230.120.0011001;
e € 316,88 a titolo di interessi legali, sul conto economico “fondo rischi per
contenzioso personale dipendente” n. 230.120.0011001;
4. di notificare il presente provvedimento agli interessati e alla SBL;
5. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo.



Estratto per riassunto - Attestazione di Conformita

Il sottoscritto, meglio identificati a mezzo dei dati presenti nella firma digitale, in qualita di Dirigente apicale
della ASL di TARANTO, attesta, ai sensi e per gli effetti dell’art. 23-bis del d. 1gs n.82/2005 e dell’art. 6 del
DPCM 13 novembre 2014, che il presente documento é un estratto per riassunto contenente gli elementi
essenziali - privi di dati personali e/o sensibili e/o giudiziari da tutelare secondo la normativa vigente in
materia di privacy - del documento originale informatico identificato con il file DELIBERAZIONE IN
ORIGINALE impronta di hash
892093CADO00A526E6BA81BFA727928449F47EE61C8FDAAAD1712532EE0D8236A dal quale é stato

estratto.

La data e il nominativo del sottoscrittore sono rilevabili dalla firma digitale apposta.



