
AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA: Area Burocratico Legale - Gestione del Contenzioso Civile e Tutela della Privacy 

OGGETTO: oneri di tutela legale citazione civile istanza del 30/12/2014 con giudizio iscritto al 
n.172/2018 rg tribunale di Taranto e definito con sentenza N.542/2021 – Avv. DANIELE DELIA per tre
dipendenti

IL DIRIGENTE APICALE 

PREMESSO:

Che i dipendenti di questa Asl […], […] e […]  all’epoca dei fatti erano citati per risarcimento dei
danni  in  giudizio  iscritto  al  n.172/2018  RG presso  il  Tribunale  di  Taranto   e  definito  con
sentenza  passata  in  giudicato   N.542/2021 in  data  03.03.2021 con cui  si  dichiara  estinto  il
giudizio;

Che i predetti dipendenti nominavano l’Avv. Daniele Delia quale legale di fiducia;

Che il Giudice Delegato in composizione Monocratica del Tribunale di Taranto emetteva in data
03.03.2021 la  sentenza  nei  confronti  dei  predetti  dipendenti  con  la  seguente  formula“…
dichiara estinto il giudizio ex art.164/307 cpc; compensa le spese di lite  con tutte e tra tutte le
parti in causa;  .… ” (agli atti della Struttura Burocratico Legale);

Vista la comunicazione del Legale – prot. 0127318 del 20.07.2022 – in cui si  precisa che le
posizioni processuali dei tre assistiti sono indipendenti tra loro. E che ciascuno degli imputati
evocati  in  giudizio  ha  dovuto  difendersi  singolarmente  e  in  autonomia  rispetto  alle
contestazioni formulate. 
E in tale ottica, ciascuno degli assistiti ha espletato la mediazione obbligatoria presso la Camera
di Conciliazione Italiana sede di Taranto;
Pertanto dovrà essere disposto il rimborso in favore di ciascuno degli assistiti senza trovare
applicazione l’art. 4, comma 2, del decreto n.55/2014 sui parametri come modificato dal D.M.
8.3.2018, n.37;

Vista la comunicazione - prot. 81774 del 16.05.2022 - con cui si allegano le notule provvisorie
di parcella del Legale nel menzionato  procedimento per i seguenti dipendenti:
[…] di importo pari a € 5.776,92 (spese generali, contributo unificato, cap e Iva compresi);
[…] di importo pari a € 5.776,92 (spese generali, contributo unificato, cap e Iva compresi)
[…] di importo pari a € 5.776,92 (spese generali, contributo unificato, cap e Iva compresi);

Viste le copie dei bonifici relativi ai contributi unificati per ciascun assistito  e la ricevuta del
versamento alla Camera di Conciliazione – prot. n.0187248 – 08/11/2022;



Vista la comuncazione a mezzo pec – prot. n.0190473 del 11/11/2022 con cui l’Avv. Daniele
Delia attesta che i costi di notifica per ciascuno ammontano ad € 75,87; 
riepilogando, le spese vive per ciascun assistito sono così ripartite: 

contributo unificato € 518,00
marca forfettaria …. €   27,00
notifiche……………….. €   75,87
mediazione ……………€   48,80

-----------
totale    ………………….€ 669,67

Vista la successiva comunicazione – prot. 0178595 del 24.10.2022 – con cui l’Avv. Daniele Delia
ridetrmina  i  compensi  su  istanza  della   Struttura  Legale  della  Asl  Ta  e  allega  le  notule
provvisorie di parcella distinte per dipendente :
[…] di importo pari a € 5.047,36  (spese generali,  contributo unificato, spese vive, cap e Iva
compresi);
[…] di importo pari a € 5.047,36  (spese generali,  contributo unificato, cap, spese vive,e Iva
compresi);
[…] di importo pari a € 5.047,36  (spese generali,  contributo unificato, spese vive, cap e Iva
compresi);

Ritenuto pertanto, di dover provvedere al rimborso delle spese legali in favore dei dipendenti,
in applicazione del  vigente CCNL,  applicando la Delibera del  Direttore Generale  n. 342 del
06/07/2007, calcolate come di seguito per ciascuno:

Procedimento concluso dinanzi 
al Giudice Delegato in composizione Monocratica ……………..3.000,00

       Spese generali 15%..............………………………….………..…….……    450,00
          ------------
          3.450,00

CAP 4%...................................................................................     138,00
                       ------------

       Imponibile.……………………………………………………………………….… 3.588,00
       Iva 22%.....................................................................................  789,36

          ------------
           4.377,36

      Altre spese ………………………………………………………...………………..    670,00
-----------

       Totale spese per il Legale per ciascun dipendente ……………….5.047,36
           ========

      
 La somma totale per tutti e tre i dipendenti da impegnare e rimborsare a carico della Asl Ta è di 
       € 5.047,36 x 3 = € 15.142,08;

Considerato che nel periodo dell’accadimento dei fatti sia i dipendenti che la Asl Taranto erano
sprovvisti di copertura assicurativa per il rischio di Tutela Legale;

DETERMINA

Per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante
e sostanziale:



1. DI AUTORIZZARE l’impegno di spesa di  € 15.142,08 (spese generali, contributo unificato,
spese vive,  cap e Iva compresi)  sul  codice conto n.  230.120.0011001 “Fondo rischi  per
contenzioso personale dipendente” del bilancio economico anno corrente;

2. DI LIQUIDARE  in favore del dipendente di questa ASL  […] la somma di  importo pari a €
5.047,36  (spese generali, contributo unificato, spese vive, cap e Iva compresi) a titolo di
rimborso delle spese legali,  sostenute  nel  procedimento  civile iscritto al  n.172/2018 RG
presso il Tribunale di Taranto  e definito con sentenza passata in giudicato N.542/2021 in
data 03.03.2021;

3. DI LIQUIDARE in favore del dipendente di questa ASL […] la somma di  importo pari a €
5.047,36  (spese generali, contributo unificato, spese vive, cap e Iva compresi) a titolo di
rimborso delle spese legali,  sostenute nel  procedimento civile iscritto al  n.172/2018 RG
presso il Tribunale di Taranto  e definito con sentenza passata in giudicato N.542/2021 in
data 03.03.2021;

4. DI LIQUIDARE in favore del dipendente di questa ASL […]  la somma di  importo pari a €
5.047,36  (spese generali, contributo unificato, spese vive, cap e Iva compresi) a titolo di
rimborso delle spese legali,  sostenute nel  procedimento civile iscritto al  n.172/2018 RG
presso il Tribunale di Taranto  e definito con sentenza passata in giudicato N.542/2021 in
data 03.03.2021.



Estratto per riassunto - Attestazione di Conformità

Il  sottoscritto,  meglio identificato a  mezzo dei  dati  presenti  nella  firma digitale,  in  qualità  di  Dirigente

apicale della ASL di  TARANTO, attesta, ai  sensi  e per gli  effetti  dell’art.  23-bis del d. lgs n.82/2005 e

dell’art. 6 del DPCM 13 novembre 2014, che il presente documento è un estratto per riassunto contenente gli

elementi  essenziali  -  privi  di  dati  personali  e/o sensibili  e/o giudiziari  da  tutelare  secondo la  normativa

vigente  in  materia  di  privacy  -  del  documento  originale  informatico  identificato  con  il  file

DETERMINAZIONE  IN  ORIGINALE   impronta  di  hash

19286FA08AAE95FC69CF0472D3F02552237FC52F95DAAF3D37549D5B129C2DB7   dal  quale  è  stato

estratto.

La data e il nominativo del sottoscrittore sono rilevabili dalla firma digitale apposta.


