Allegato 1

CONVENZIONE TRA LA ASL DI TARANTO E L’ASSOCIAZIONE
“MISTER SORRISO” PER LA REALIZZAZIONE DEL “PROGETTO DI
CLOWNTERAPIA, SUPPORTO MORALE E DI COMPAGNIA” NEI
REPARTI DI DEGENZA DEI PP.OO. “SS. ANNUNZIATA” E “G.
MOSCATI” DI TARANTO E NEI PP.OO. DI CASTELLANETA,
MANDURIA E GROTTAGLIE.

L’anno 2022, addi diciassette del mese di aprile in Taranto,

TRA

L’Azienda Sanitaria Locale di Taranto, p.iva/c.f. 02026690731, rappresentata dal Direttore
Generale, dott. Vito Gregorio COLACICCO, nato a Laterza, il giorno 02 ottobre 1957 e
domiciliato, per la carica, presso la sede dell’ASL di Taranto in V.le Virgilio n. 31 a Taranto,
giusta Deliberazione della Giunta Regionale n. 99 del 07 febbraio 2022;

E

L’Associazione di Volontariato “Mister Sorriso”, p.iva/c.f. 9015076735, con sede legale in
Taranto, via Salvo D’Acquisto 20/A, rappresentata dal Sig. Claudio Papa, nato a Taranto il
04.08.1962 e domiciliato, per la carica, presso la sede dell’Associazione, in qualita di
Responsabile e Legale rappresentante della stessa;

PREMESSO CHE:

Il Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo Settore” all’art. 2
riconosce il valore e la funzione sociale degli enti del Terzo settore,
dell’associazionismo, dell’attivita di volontariato e della cultura e pratica del dono
quali espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo, promuovendo lo
sviluppo nell'autonomia e favorendo I'apporto originale per il conseguimento delle
finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di
collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province e gli enti locali, all’art. 56
riconosce alle amministrazioni pubbliche la possibilita di sottoscrivere con le
organizzazioni di volontariato, iscritte da almeno sei mesi al Registro unico
nazionale del terzo settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento in favore di
terzi di attivita o servizi sociali di interesse generale;

la Regione Puglia con la L.R. n. 39 del 18 dicembre 2007, regolamenta i rapporti
tra le istituzioni pubbliche e le associazioni di promozione sociale;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. del :
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S| CONVIENE QUANTO SEGUE:

ARTICOLO 1-OGGETTO

L’Azienda Sanitaria Locale di Taranto (d’ora innanzi semplicemente ASL) con I’intento di
supportare ed integrare le attivita di cura ospedaliere con la clownterapia, il supporto morale e
di compagnia nei reparti di degenza ospedalieri, intende avvalersi della collaborazione
dell’ Associazione “Mister Sorriso” di Taranto (d’ora innanzi semplicemente Associazione),
sulla scorta della progettualita presentata e della positiva esperienza di collaborazione
volontaria gia realizzata negli anni precedenti.

Scopo dell’ Associazione ¢ quello di utilizzare la terapia del sorriso a support0 ed integrazione
delle cure clinico/terapeutiche in tutti i reparti ospedalieri.

Secondo I'Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS), il termine salute & inteso come il
“benessere integrale fisico, psichico e sociale della persona”. Negli individui ospedalizzati,
questo stato e alterato a causa della manifestazione e/o della evoluzione di una malattia in
tutte le sue forme rappresentabili.

E in questa visione olistica della salute che si inseriscono le attivita dei Volontari della Gioia
dell'Associazione Mister Sorriso che intendono attuare un percorso “terapeutico” alternativo
attraverso la Terapia del Sorrisoo comicoterapia. Queste sono, infatti, utili a completare ed
integrare le cure tradizionali per la totalita delle persone ospedalizzate, ma soprattutto nel caso
dei piu piccoli per i quali la malattia ed il ricovero possono interferire sullo sviluppo cognitivo
ed emotivo. E in questo caso che le reazioni emotive giocano un ruolo fondamentale.

Anche se il ricovero ha 1’obiettivo della cura porta con sé, inevitabilmente, lo stress di un
grande cambiamento. Il paziente si trova a fronteggiare diversi aspetti: lontananza dalla
famiglia, relazioni nuove, limitazioni della privacy e dello spazio personale.

L’obiettivo della terapia del sorriso ¢ quello di facilitare il processo di rilassamento
dell'individuo affinché i livelli di difesa dell'organismo possano innalzarsi per combattere gli
stati di stress e, allo stesso tempo, riuscire a potenziare la capacita di ridere e sorridere.

La comicoterapia, infatti, ha effetti positivi su tutti i protagonisti della cura medica: le figure
parentali, gli amici, i caregivers, ma anche il personale medico e paramedico, persone che non
subiscono gli effetti diretti della malattia, ma che hanno un grande potere di influenzare
’adulto o il bambino in regime di ricovero e I’ambiente che li circonda.

In tale prospettiva la ASL intende garantire, nell’ambito delle proprie strutture ospedaliere,
attivita, complementari/integrative dei servizi di propria competenza, protese a migliorare la
qualita di vita dei bambini e degli adulti ricoverati, prendendosi cura sia del corpo che della
mente, creando un clima positivo, accogliente e compatibile con le loro esigenze di vivere
anche in momenti di “gioiosa relazione” nella loro esperienza di cura.

In considerazione di cid la ASL attiva con 1’Associazione “Mister Sorriso” la presente
Convenzione.

ARTICOLO 2 -MODALITA’ DI ATTUAZIONE

L’ Associazione si impegna allo svolgimento delle attivita di animazione, secondo lo schema
sotto riportato secondo quanto stabilito dalle norme vigenti riguardo I'emergenza COVID-19:
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PP.OO. Lunedi Martedi | Mercoledi | Giovedi Venerdi | Sabato | Domenica
SS.Annunziata 16,00/ | ------------ -- 16,00/ 16,00/
Taranto 18,00 18,00 18,00
Pediatria Tutti i Tutti i
Oncoemat reparti reparti
S. G. Moscati| 11,30/ 11,30/ 11,30/ 11,30/ 11,30/ 16,00/ 16,00/
Statte 14,30 Day | 14,30Day | 14,30 Day | 14,30 Day | 14,30Day | 18,00 18,00
H. Onco H.Onco | H. Onco H. Onco H.Onco | Tuttii Tutti i
Ematolog. | Ematolog | Ematolog. | Ematol. Ematolog | reparti reparti
San Pio 11,30/ 11,30/ 11,30/ 11,30/ 11,30/ 16,00/ 16,00/
Castellaneta | 14,30 Day | 14,30Day | 14,30 Day | 14,30 Day | 14,30Day | 18,00 18,00
H. Onco H.Onco | H. Onco H. Onco | H. Onco Tutti i Tutti i
Ematolog. | Ematolog | Ematolog. | Ematolog. | Ematolog | reparti reparti
San Marco | -----------= | -mmmemeee- -- --- | -16,00/ 16,00/
Grottaglie 18,00 18,00
Tutti i Tutti i
reparti reparti
Giannuzzi | Su Su Su Su Su Su Su
Manduria | richiesta | richiesta | richiesta richiesta richiesta | richiesta | richiesta
HUB Su Su Su Su Su Su Su
Vaccinali | richiesta | richiesta | richiesta richiesta richiesta | richiesta | richiesta

L’Associazione si impegna a realizzare le proprie attivita utilizzando esclusivamente 1’opera
volontaria dei propri soci.

Prima dell’inizio delle attivita i responsabili della gestione del Progetto, come rispettivamente
individuati dalla ASL nelle persone del Direttore Medico del P.O. “SS. Annunziata”, del
Dirigente Medico del P.O. “S.G. Moscati”, del Direttore Medico del Polo Orientale per il P.O.
di Manduria, del Direttore Medico del P.O. Occidentale per il P.O. di Castellaneta, del
Dirigente Medico del P.O. di Grottaglie, e dell’Associazione, nella persona del
Rappresentante Legale dell’ Associazione “Mister Sorriso” di Taranto, il Sig. Claudio Papa,
predispongono il programma delle attivita di animazione condividendone formalmente gli
aspetti operativi nei reparti degli ospedali interessati.

Il programma delle attivita dovra essere redatto ed inviato all'Area Socio Sanitaria che ne
prendera visione.

Per la realizzazione delle attivita convenzionate 1’ Associazione individua i volontari.

L’Associazione, al momento in cui la presente convenzione diverra operativa, fornira I’elenco
nominativo dei volontari, coinvolti nell’attivita di animazione nei singoli ospedali, al
Direttore/Dirigente  Medico della Struttura Ospedaliera coinvolta impegnandosi ad
aggiornarlo in caso di variazioni.

Per 1 compiti dei volontari si richiama ’art.17 del “Codice del Terzo Settore”.

ARTICOLO 3-TEMPI DI REALIZZAZIONE

L’ Associazione si impegna affinché le attivita programmate siano rese con i tempi concordati
con i singoli responsabili della ASL per ciascun P.O., e si impegna, inoltre, a dare immediata
comunicazione agli stessi delle interruzioni che, per giustificato motivo, dovessero intervenire
nello svolgimento delle attivita, nonché a comunicare le eventuali sostituzioni degli operatori.
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La ASL ¢ tenuta a comunicare al responsabile dell’Associazione ogni evento che possa
incidere sull’attuazione del progetto, nonché a comunicare tempestivamente all’ Associazione
ogni evento che possa incidere sulla validita della presente Convenzione.

I responsabili della gestione del Progetto vigilano sullo svolgimento delle attivita, avendo
cura di verificare che i volontari rispettino i diritti, la dignita e le opzioni degli utenti e dei
fruitori delle attivita stesse e che le stesse vengano svolte con modalita tecnicamente corrette e
nel rispetto delle normative specifiche del settore.

I responsabili monitoreranno i risultati del programma attraverso incontri periodici.

ARTICOLO 4 - VOLONTARI

L’Associazione garantisce che i1 volontari inseriti nelle attivita, oggetto della presente
Convenzione, sono in possesso delle necessarie cognizioni e competenze per lo svolgimento
delle attivita specifiche.

La ASL di Taranto é sollevata da ogni genere di responsabilita e dovere nei confronti del
personale impegnato dall’Associazione nell’attivita legata all’attuazione della presente
Convenzione, talché non € possibile ricondurre in capo alla ASL alcun tipo di rapporto con
tale personale.

ARTICOLO 5- COPERTURA ASSICURATIVA

L’Associazione garantisce ai volontari inseriti nelle attivita la copertura assicurativa contro
infortuni, malattie connesse allo svolgimento delle attivita stesse e per la responsabilita civile
verso terzi, secondo quanto stabilito dall’art. 18 del Decreto Legislativo n. 117/2017, come da
polizze individuali con primaria societa assicurativa.

ARICOLO 6 - CORRISPETTIVI ECONOMICI

All’ Associazione, per le attivita rivenienti dalla presente Convenzione, non e riconosciuto
alcun rimborso di spese o corrispettivo a qualsiasi titolo.

ARTICOLO 7 - RISERVATEZZA

L’Associazione e gli operatori soci impegnati nell’attivita di cui alla presente convenzione,
hanno I’obbligo di mantenere riservati i dati e le informazioni di cui vengano in possesso € a
conoscenza, di non divulgarli in alcun modo ed in qualsiasi forma e di non farne oggetto di
utilizzazione, a qualsiasi titolo, per scopi diversi da quelli strettamente necessari
all’esecuzione della convenzione.

L’obbligo di cui al comma precedente non concerne 1 dati che siano o divengano di pubblico
dominio.

II Responsabile Legale dell’ Associazione ¢ responsabile dell’esatta osservanza, da parte dei
propri soci e delle persone comungue impegnate nel Progetto, degli obblighi di segretezza
anzidetti.

In caso di inosservanza degli obblighi di riservatezza 1’ASL ha facolta di dichiarare risolta di
diritto la convenzione, fermo restando che 1’ Associazione sara tenuta a risarcire tutti i danni
che ne dovessero derivare.
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L’Associazione si impegna, altresi, a rispettare quanto previsto dalla Legge 675/96 e s.m.i. e
dai relativi regolamenti di attuazione in materia di riservatezza.

ARTICOLO 8- AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

La ASL si impegna a fornire occasioni concrete di aggiornamento ai volontari impegnati nello
svolgimento delle attivita della presente Convenzione, secondo modalita da concordare con
I’ Associazione stessa.

L’ Associazione deve assicurare la partecipazione dei volontari a tali iniziative.

ARTICOLO 9 - INFORMAZIONE

La ASL si impegna a fornire supporti tecnici per divulgare congiuntamente informazioni circa
gli obiettivi e I’attuazione di cui all’art.1.

ARTICOLO 10 - DURATA

La presente Convenzione ha validita di un anno (1) a decorrere dal 17 aprile 2022.
L’eventuale rinnovo € oggetto esclusivo di apposita nuova convenzione.

La ASL si riserva la facolta di recedere dalla presente convenzione in ogni momento, previo
avviso di almeno quindici giorni.

ARTICOLO 11 -BOLLO

La presente convenzione, redatta in duplice copia originale, ¢ esente dall’imposta di bollo ai
sensi dell’art. 82 — comma 5 — del D. Lgs 117/2017.

ARTICOLO 12 - NORME FINALI E TRANSITORIE

Per tutto quanto non previsto, valgono le norme del Codice Civile e della Legislazione
Nazionale e Regionale che regola I’attivita delle Associazioni di volontariato.

Letto, approvato e sottoscritto

Associazione “Mister Sorriso” Azienda Sanitaria Locale di Taranto
Il Rappresentante Legale Il Direttore Generale
Sig. Claudio PAPA Dott. Vito Gregorio COLACICCO
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