
Proposta Numero: DEL-2970-2021 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n.1507 del 04/09/2018)

OGGETTO: dr.ssa  De  Vita  Giuseppina  -  Dirigente  Medico  -  disciplina  malattie  infettive.
Assunzione in ruolo ai sensi dell'art. 4 comma 3 della legge n. 125/2013 e dell'Accordo
sottoscritto tra le Aziende del SSR della Puglia in data 06/04/2017

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarità della istruttoria ed il rispetto della legalità

PREMESSO che:

 con deliberazione D.G. n. 2690 del 15.12.2020 l’Asl di Brindisi ha approvato la graduatoria
finale di merito del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina Malattie Infettive;

 la dott.ssa De Vita Giuseppina, attualmente incaricata a tempo determinato presso questa
Amministrazione, risulta essere utilmente collocata nella predetta graduatoria;

 con nota, registrata al protocollo di questa azienda al prot. aziendale n. 0213477 del 21-10-
2021, l’Asl di Taranto ha richiesto l’utilizzo della suddetta graduatoria per l’assunzione della
dott.ssa  De  Vita  Giuseppina,  ai  sensi  dell’art.  4  comma  3  della  legge  125/2013  e
dell’Accordo sottoscritto tra le Aziende del SSR della Puglia in data 06.04.2017;

 con pec acquisita  al  protocollo  aziendale n.  237571 del  02/12/2021 l’Asl  di  Brindisi  ha
autorizzato il predetto utilizzo; 

 la dott.ssa De Vita Giuseppina ha accettato l’assunzione pressa questa Azienda con effetto
estintivo rispetto l’Amministrazione concedente la graduatoria;

VISTI l’art. 9 comma 1 della L. n. 3/2003, l’art. 3 comma 61 della L. n. 350/2003, e l’Accordo tra
le  Aziende  Sanitarie  del  Servizio  Sanitario  Regionale  della  Puglia,  per  l’utilizzo  reciproco  di
graduatorie di concorsi pubblici, sottoscritto in data 06.04.2017;

RICHIAMATO l’art. 4 del decreto legge 31 agosto 2013 n. 101, convertito  nella Legge n. 125 del
30 ottobre 2013,  recante “Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione
nelle pubbliche amministrazioni” nel quale il Legislatore, al comma tre, ribadisce  la possibilità per
le  Amministrazioni  Pubbliche  di  utilizzare,  prima  di  avviare  nuovi  concorsi,  le  graduatorie  di
pubblici  concorsi  approvate  da  altre  amministrazioni,  previo  accordo  tra  le  amministrazioni



interessate  (ai  sensi dell’art.  9 comma 1 della  L.  n. 3/2003 e dell’art.  3 comma 61 della  L.  n.
350/2003);

PRESO ATTO che la spesa di assunzione del dirigente medico in argomento trova copertura nel
bilancio aziendale – spesa del personale;

PROPONE di assumere a tempo indeterminato la dott.ssa De Vita Giuseppina, dirigente medico -
disciplina Malattie Infettive tramite utilizzo della graduatoria dell’Asl di Brindisi, giusta D.G. n.
2690 del 15.12.2020, con decorrenza 16/12/2021, con effetto estintivo rispetto all’Amministrazione
concedente;

D E L I B E R A
per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1. di  assumere  a  tempo  indeterminato  la  dott.ssa  De  Vita  Giuseppina,  dirigente  medico  -
disciplina  Malattie  Infettive tramite  utilizzo  graduatoria  dell’Asl  di  Brindisi  relativa  al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Disciplina  Malattie  Infettive,  giusta  D.G.  n.  2690  del  15.12.2020,  con  decorrenza
16/12/2021, con effetto estintivo rispetto all’Amministrazione concedente;

2. di  demandare  all’Area  Gestione  del  Personale  gli  atti  conseguenti  il  presente
provvedimento;

3. di dare atto  che la spesa di assunzione del predetto personale  trova copertura nel bilancio
aziendale – spesa del personale.

Il  numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i  soggetti  firmatari sono indicati  nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.


