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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n.1507 del 04/09/2018)

OGGETTO: CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO RIVOLTO AL PERSONALE
TSRM DEDICATO ALLO SCREENING MAMMOGRAFICO. ATTIVAZIONE.

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

PREMESSO CHE
la Struttura di Radiologia Senologica del SS. Annunziata di Taranto costituisce il centro di I e II
livello dell'intera attivita di screening mammografico di Taranto e provincia;

dall’obiettivo di migliorare la formazione tecnica del personale TSRM dedicato al programma di
prevenzione regionale in questione nasce 1’esigenza di reclutare, secondo le aspettative, tecnici di
radiologia che si occupano di screening mammografico provenienti dai Centri Radiologici della
provincia di Taranto (Mottola, Martina Franca e Grottaglie);

VISTA

a supporto di tale obiettivo, la richiesta di attivazione e accreditamento del CORSO DI
FORMAZIONE TEORICO PRATICO RIVOLTO AL PERSONALE TSRM DEDICATO ALLO
SCREENING MAMMOGRAFICO del dott. Giuseppe Melucci, Dirigente Medico — Responsabile
S.S.D. Diagnostica Radiologica della Patologia Mammaria, che provvedera alla realizzazione del
Corso stesso che si svolgera presso I’ Auditorium — Padiglione Vinci - SS. Annunziata Taranto;

RILEVATO CHE
il Corso Formativo sara articolato in 4 incontri destinati ad un numero stimato di 25 partecipanti
reclutati tra i Tecnici di Radiologia dedicati allo Screening Mammografico;

il CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO RIVOLTO AL PERSONALE TSRM
DEDICATO ALLO SCREENING MAMMOGRAFICO é da considerare, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 16 del nuovo “Regolamento della Formazione dei Dipendenti dell’ASL di Taranto”, come
formazione obbligatoria interna per il personale a cui é destinato;

per il Corso Formativo in parola e stata avviata la procedura di accreditamento ECM per i
partecipanti allo stesso;

DATO ATTO CHE
il progetto dell’Evento Formativo in parola, codificato con il codice ID 6.4.0.2, & pervenuto oltre i
termini per poter essere inserito nella proposta di PAF 2018;
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nel rispetto di quanto previsto dal “Regolamento della Formazione dei dipendenti della ASL di
Taranto”, adottato con la Deliberazione n. 487 del 2 marzo 2017, il Corso Formativo e stato
approvato dal Comitato Paritetico di Garanzia ed é stato validato dal Comitato Scientifico, anche ai
fini dell’accreditamento ECM, rispettivamente, con il verbale n. 11 del 18/07/2018 e con il verbale
n. 14 del 26/07/2018, agli atti dell’U.O.D. Formazione;

TENUTO CONTO CHE
la funzione di Direttore Responsabile del Corso viene affidata al dott. Donato Salfi, Dirigente
Responsabile dell’U.O.D. Formazione;

la funzione di Responsabile Scientifico viene affidata al dott. Giuseppe Melucci, Dirigente Medico
— Responsabile S.S.D. Diagnostica Radiologica della Patologia Mammaria;

la funzione di Coordinatore della Segreteria Organizzativa viene affidata alla sig.ra Annamaria
Longo, TSRM della SS di Radiologia Senologica;

I’attivazione del programma di formazione di cui si occupa il presente provvedimento comporta i
seguenti costi:

Voce di Spesa Importo N. Giornate Tot.
Unitario/h
Compenso € 25,82 4 €103,28
Responsabile lora/giorno
Scientifico™
IRAP su docenza 8,50% €8,78
svolta da personale (€ 103,28 x
dipendente 8,50%)
Contributo 25,30% € 26,13
previdenziale + (€103,28 x
INAIL su docenza 25,30%)
svolta da personale
dipendente
(Dirigenza Medica)
TOTALE
€ 138,19

*La Tariffa & quella riportata dall’ art. 30 del Regolamento della Formazione Aziendale per quanto riguarda formatori e
personale di supporto.

pertanto, I’impegno di spesa e pari ad € 138,19 (centotrentotto/19);

CONSIDERATO CHE
il dipendente puo accettare 1’incarico de quo a condizione di aver assolto al debito orario
istituzionale nel mese in cui I’incarico si conclude;

DELIBERA

per tutti 1 motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale di:

1. approvare e autorizzare il progetto del CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO
RIVOLTO AL PERSONALE TSRM DEDICATO ALLO SCREENING
MAMMOGRAFICO, agli atti dell’U.O.D. Formazione;
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. dare atto che il progetto del Corso Formativo in parola, codificato con il codice ID 6.4.0.2,
e pervenuto oltre i termini per poter essere inserito nella proposta di PAF 2018 dal Dirigente
Responsabile dell’U.O.D. Formazione, dott. Donato Salfi;

. dare atto, che nel rispetto di quanto previsto dal “Regolamento della Formazione dei
dipendenti della ASL di Taranto”, adottato con la Deliberazione n. 487 del 2 marzo 2017, il
Corso Formativo e stato approvato dal Comitato Paritetico di Garanzia ed e stato validato
dal Comitato Scientifico, anche ai fini dell’accreditamento ECM, rispettivamente, con il
verbale n. 11 del 18/07/2018 e con il verbale n. 14 del 26/07/2018, agli atti dell’U.O.D.
Formazione;

. incaricare come Direttore Responsabile del Corso il dott. Donato Salfi, Dirigente
Responsabile dell’U.O.D. Formazione;

. incaricare come Responsabile Scientifico il dott. Giuseppe Melucci, Dirigente Medico —
Responsabile S.S.D. Diagnostica Radiologica della Patologia Mammaria;

. incaricare come Coordinatore della Segreteria Organizzativa la sig.ra Annamaria Longo,

TSRM della SS di Radiologia Senologica;

. considerare il CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO RIVOLTO AL

PERSONALE TSRM DEDICATO ALLO SCREENING MAMMOGRAFICO, ai sensi e
per gli effetti dell’art. 16 del nuovo “Regolamento della Formazione dei Dipendenti
del’ASL di Taranto”, come formazione obbligatoria interna per il personale a cui é
destinato ossia per i Tecnici di Radiologia dedicati allo Screening Mammografico;

. autorizzare la procedura di accreditamento ECM per il personale a cui é destinato;

. richiedere al dott. Giuseppe Melucci, Dirigente Medico — Responsabile S.S.D. Diagnostica
Radiologica della Patologia Mammaria, di impegnarsi a documentare nei modi, nelle forme
e nei tempi stabiliti nel microprogetto validato, 1’avvenuto raggiungimento degli obiettivi
programmati, ovvero, il loro mancato o parziale raggiungimento, esplicitandone le
motivazioni;

10. registrare la somma complessiva di € 138,19 (centotrentotto/19) come di seguito ripartita:

CODICE CONTO DESCRIZIONE CONTO IMPORTO
712.100.0015502 Compenso per il €103,28
Responsabile Scientifico
760.100.0000501 IRAP su docenza svolta da €8,78
personale dipendente
721.105.0008001 Contributo previdenziale + € 26,13
INAIL su docenza svolta
da personale dipendente
(Dirigenza Medica
TOTALE € 138,19

11. stabilire che i dipendenti possono accettare I’incarico de quo a condizione di aver assolto al

debito orario istituzionale;
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12. demandare all’U.O.D. Formazione le procedure di rendicontazione e liquidazione delle
spese;

13. impegnare 1’U.O.D. Formazione, in fase di rendicontazione a verificare che il dipendente
abbia assolto al debito orario istituzionale nel mese in cui I’incarico si conclude;

14. autorizzare 1’ Area Gestione del personale — U.O. Trattamento Economico — ad effettuare
quanto di propria competenza in relazione all’esecuzione del presente provvedimento in
favore dei dipendenti aventi diritto, sulla base della rendicontazione e liquidazione
predisposta dal Dirigente Responsabile U.O.D. Formazione, dott. Donato Salfi;

15. dichiarare il presente Atto immediatamente esecutivo.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i soggetti firmatari sono indicati nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.



