¢ ASL Taranto

Proposta Numero: DCS-1692-2025

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
(nominato con Deliberazione di Giunta Regionale n. 372 del 26/03/2025)

OGGETTO: Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) —Priorita 1
“Servizi sanitari piu equi ed inclusivi (FSE+)” - Azione 4k.2 - Area Tematica “Assicurare maggiore
Copertura degli screening oncologici” — Avvio procedura concertativo-negoziale per la selezione di
operazioni a valere sul progetto PU.4k.2_07 “Potenziamento e qualificazione degli screening oncologici
mediante la strutturazione di una Control Room regionale”. Azienda ASL Taranto APPROVAZIONE
PROPOSTA PROGETTUALE.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

Premesso che:

® ]a Decisione di esecuzione C(2022) 8051 del 4 novembre 2022 ha approvato il programma
“PN Equita nella Salute 2021-2027” (Programma) per il sostegno a titolo del Fondo europeo
di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" per le regioni Molise, Campania,
Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna in Italia CCI 2021ITO5FFPR002;

e il Programma interviene nelle 7 Regioni meno sviluppate (MS) del Paese per rafforzare i
servizi sanitari e renderne piu equo I’accesso, per un finanziamento complessivo pari a euro
375.000.000,00 a valere sul FSE+ e a euro 250.000.000,00 a valere sul FESR;

e con Decreto del Segretario generale del Ministero della salute n. 5 del 17/04/2023, in linea
con il documento metodologico di accompagnamento al PN, sono state destinate risorse pari
ad € 185.921.025,00, agli interventi previsti nell’area dedicata al contrasto alla poverta
sanitaria, ed € 405.707.405,00, agli interventi previsti nelle aree “prendersi cura della salute
mentale”, “porre il genere al centro della cura” e “assicurare una maggiore copertura degli
screening oncologici”;

e detto Decreto ha assegnato il gia menzionato importo di € 405.707.405,00, alle 7 Regioni
destinatarie del PN secondo la modalita di riparto basata sulla quota di accesso al Fondo
Sanitario Nazionale 2022;

® resta in capo all’Autorita di Gestione del Ministero della Salute la titolarita degli interventi
previsti nelle Priorita di Assistenza tecnica di importo complessivo pari a euro 23.750.000,00
nonché le risorse destinate agli interventi di adeguamento delle competenze del personale, a
valere sul FSE+, quantificati in euro 5.129.000,00, e alle iniziative di comunicazione,
sensibilizzazione e informazione, a valere sul FESR, quantificate in euro 4.492.570,00;

e per le aree “Prendersi cura della salute mentale”, “Il genere al centro della cura” e “Maggiore
copertura degli screening oncologici”, del Programma, sono individuate le Regioni quali
Organismi Intermedi;

e alla Regione Puglia e stata ripartita la somma totale di € 85.932.724,00, di cui €
34.517.023,00 quota FESR ed € 51.415.701,00 quota FSE, cosi come definito dal suddetto
Decreto;

® i beneficiari individuati dall’Autorita di Gestione (Ministero della Salute) del P.N. Equita
nella Salute sono esclusivamente le Aziende Sanitarie Locali;



Considerato che:

e il Programma Nazionale, al paragrafo 1.8, con riferimento alla governance, prevede che,
relativamente alle aree tematiche “prendersi cura della salute mentale”, “porre il genere al
centro della cura” e “assicurare una maggiore copertura degli screening oncologici”, le
Regioni interessate possano essere individuate quali Organismi Intermedi del medesimo PN
art. 71, par. 3, del Regolamento (UE) n.1060/2021;

® con nota dell’Autorita di Gestione n. prot. 0006613 del 11/10/2023 é stata trasmessa la
versione definitiva delle Linee Programmatiche del PN Equita nella Salute;

e con D.G.R. n. 1527 del 06/11/2023 I’ Amministrazione regionale ha:

e gapprovato le Linee Programmatiche del PN Equita nella Salute e lo schema di
Convenzione ex art. 15 della legge n. 241/90 tra Regione Puglia e Autorita di Gestione del
suddetto PN;

¢ individuato il Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale - Sezione
Risorse Strumentali e Tecnologiche Sanitarie - quale Organismo Intermedio della Regione
Puglia in vista della stipula dell’atto di delega con I’ Autorita di Gestione del predetto PN, cosi
come disciplinato dall’art. 71, par. 3, del Regolamento (UE) 2021/1060;

e con Decreto del Segretario Generale n. 49 del 24/11/2023 e stata approvata la Convenzione
tra il Ministero della Salute e la Regione Puglia,

e con Decreto-legge n. 73 del 2024, coordinato con la legge di conversione 29 luglio 2024, n.
107, il piano d’azione individua, nei limiti delle risorse del predetto Programma e in coerenza
con lo stesso, con particolare riguardo ai servizi sanitari e sociosanitari erogati in ambito
domiciliare o ambulatoriale nonché all’attivita svolta dai Dipartimenti di salute mentale
(DSM) e dalle strutture di cui all’articolo 3- ter del decreto- legge 22 dicembre 2011, n. 211,
convertito, con modificazioni, dalla Legge 17 febbraio 2012, n. 9, dai Consultori familiari e
dai Punti per gli screening oncologici, le iniziative finalizzate a:

a) realizzazione degli investimenti relativi alle infrastrutture di tipo tecnologico, destinate
all’erogazione di servizi sanitari o sociosanitari;

b) realizzazione di interventi relativi all’adeguamento infrastrutturale e al potenziamento
tecnologico dei Dipartimenti di salute mentale, dei Consultori familiari e dei Punti per gli
screening oncologici;

c) alla realizzazione degli investimenti diretti a sostituire, ammodernare o implementare le
attrezzature informatiche, tecnologiche e diagnostiche, destinate all’erogazione di servizi
sanitari o sociosanitari;

d) alla formazione di operatori sanitari;

le Priorita del Programma PN Equita nella Salute sono finalizzate ciascuna ad un Obiettivo
Specifico in linea gli obiettivi di programmazione regionale;

Relativamente alla Priorita n. 1 — FSE+: Servizi sanitari piu equi ed inclusivi, 1’Obiettivo
specifico e -- ESO4.11: :

- migliorare I’accesso paritario e tempestivo a servizi di qualita, sostenibili e a prezzi accessibili,
compresi i servizi che promuovono 1’accesso agli alloggi e all’assistenza incentrata sulla persona,
anche in ambito sanitario;

- modernizzare i sistemi di protezione sociale, anche promuovendone 1’accesso e prestando
particolare attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati;

- migliorare 1’accessibilita I’efficacia e la resilienza dei sistemi sanitari e dei servizi di assistenza
di lunga durata, anche per le persone con disabilita (FSE+).

* Per quanto riguarda la Priorita n. 2 — FESR: Servizi sanitari di qualita, I’Obiettivo specifico
e: RSO4.5:

- garantire parita di accesso all’assistenza sanitaria e promuovere la resilienza dei sistemi sanitari,
compresa 1’assistenza sanitaria di base, come anche promuovere il passaggio dall’assistenza
istituzionale a quella su base familiare e sul territorio (FESR).

e con D.G.R. n. 964 del 08/07/2024 I’ Amministrazione regionale, tra 1’altro, ha preso atto del
Decreto di approvazione del Piano Operativo Regionale del Programma Nazionale Equita
nella Salute n. 26 del 03/05/2024 del Capo del Dipartimento della Programmazione, dei
dispositivi medici, del farmaco e delle politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale del
Ministero della Salute;



Considerato altresi che:

e con Decreto del Capo del Dipartimento della Programmazione, dei dispositivi medici, del
farmaco e delle politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale del Ministero della Salute
n. 26 del 03/05/2024 é stato approvato il Piano Operativo trasmesso dalla Regione Puglia;

e con D.G.R. n. 964 del 08/07/2024 I’ Amministrazione regionale, tra I’altro, ha:

- preso atto del Decreto di approvazione del Piano Operativo Regionale del Programma
Nazionale Equita nella Salute n. 26 del 03/05/2024 del Capo del Dipartimento della
Programmazione, dei dispositivi medici, del farmaco e delle politiche in favore del
Servizio Sanitario Nazionale del Ministero della Salute;

- approvato il Piano Operativo dell’Organismo Intermedio Regione Puglia;

- individuato i Responsabili delle singole Aree Tematiche, cosi come previste dal PN
Equita nella Salute, cosi come segue: a) “Prendersi cura della salute mentale”, nel
Dirigente pro tempore del Servizio Strategie e Governo Assistenza alle Persone in
Condizioni di Fragilita; b) “ll genere al centro della cura” nel Dirigente pro tempore del
Servizio Strategie e Governo dell’ Assistenza Territoriale Rapporti Istituzionali e Capitale
Umano S.S.R.; c) “Maggiore copertura degli screening oncologici”, nel Dirigente pro
tempore del Servizio Promozione della Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro;

e con Decreto del Capo del Dipartimento della Programmazione, dei dispositivi medici, del
farmaco e delle politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale del Ministero della
Salute n. 168 del 25/10/2024 ¢ stato approvato e adottato il Manuale delle procedure
dell’ Autorita di Gestione del Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 -2027, cosi
come successivamente modificato ed integrato;

* in tale contesto, il Piano Operativo dell’Organismo Intermedio Regione Puglia, nell’ambito
della suddetta area tematica “Assicurare Maggiore Copertura degli Screening Oncologici” e
al fine di potenziare e migliorare i Centri Screening, prevede la realizzazione del progetto
cod. PU.4K.2_07 denominato “Potenziamento e qualificazione degli screening oncologici
mediante la strutturazione di una Control Room regionale”, per I’importo complessivo di €
17.248.511,50;

e in particolare, il progetto cod. PU.4K.2_07 “Potenziamento e qualificazione degli screening
oncologici mediante la strutturazione di una Control Room regionale”, per I’importo
complessivo di € 16.741.289,66, prevede:

a) I’assunzione di personale/il conferimento di incarichi per personale da dedicare alle n. 2
equipe (per ciascuna ASL) previste per popolare i motorhome e, all’occorrenza, i centri di
erogazione delle attivita di screening;

b) I’erogazione di attivita formativa in favore dello stesso;

¢) I’assunzione di personale/il conferimento di incarichi per personale da inserire nella
control room regionale e per garantire 1’operativita delle unita mobili e delle postazioni
fisse impegnate nell’erogazione degli screening oncologici sull’intero territorio della
Regione Puglia;

d) I’erogazione di attivita formativa in favore dello stesso;

con determinazione del dirigente sezione strategie e governo dell’offerta 26 giugno 2025, n. 195
si procedeva alla implementazione di apposita procedura concertativo-negoziale, ai sensi di
quanto previsto dal suddetto Manuale delle Procedure dell’Organismo Intermedio Regione
Puglia approvato con Atto Dirigenziale della Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche
Sanitarie n. 247 del 17/12/2024 e s.m.i., funzionale alla selezione di operazioni volte alla
realizzazione del progetto cod. PU.4.k.2_07 denominato “Potenziamento e qualificazione degli
Screening oncologici mediante la strutturazione di una Control Room regionale”, per
I’importo complessivo di € 16.741.289,66, a valere sulle risorse ascritte alla priorita 1 “Servizi
sanitari pitt equi e inclusivi” (FSE+) del PN Equita nella Salute 2021-2027 (FESR-FSE+);

nella sopramenzionata Determina si approvava lo schema di “Richiesta di comunicazione per la
ricognizione delle proposte progettuali” delle 6 ASL pugliesi e si approvava la modulistica per



la presentazione delle relative istanze di finanziamento;

Preso atto che:

- con Deliberazione DG n. 2692 del 31/10/2024 é stato approvato il Piano degli interventi
presentato dalla ASL di Taranto nell’ambito del Programma Nazionale Equita nella
Salute PNES 2021-2027 che ha individuato come Referente Amministrativo aziendale il
dott. Rodolfo Sardone, Dirigente analista S.C. Statistica ed Epidemiologia;

- il Direttore Sanitario e il Direttore Amministrativo hanno costituito un gruppo di lavoro
aziendale per seguire le attivita di progettazione, presentazione delle candidature,
attuazione e rendicontazione dei progetti alla presenza dei rappresentanti dell Area
Tecnica, Area del Patrimonio, Area Gestione Personale, S.C. Statistica ed Epidemiologia,
Dipartimento di Prevenzione, Dipartimento Salute Mentale, Dipartimento Cure Primarie,
Area Gestione Risorse finanziarie e S.S.D. Formazione;

- in data 30/07/2025, in sede di riunione con la Regione Puglia, 1’ASL di Taranto, e stata
individuata come capofila regionale per ’acquisizione di servizi formativi destinati al
personale impiegato sui motorhome e alle figure professionali assegnate alla control
room regionale con incarico attribuito alla Dott.ssa Margherita Taddeo,, Dirigente
Responsabile della S.S.D. Formazione;

- nell’ambito della procedura concertativo-negoziale per la selezione delle operazioni
afferenti al progetto cod. PU.4.k.2_07 denominato “Potenziamento e qualificazione
degli screening oncologici mediante la strutturazione di una Control Room regionale”,
la ASL di Taranto ha approntato una proposta progettuale che ha 1’obiettivo specifico di
potenziare gli screening oncologici; mediante:

e Al Assunzione di Personale a Tempo Determinato (TD) finalizzata alla costituzione di
un team multidisciplinare per la creazione di due équipe per ASL Taranto, destinate al
funzionamento e alla gestione operativa dei motorhome

¢ Bl e B2 Acquisizione di servizi formativi destinati al personale impiegato sui
motorhome e alle figure professionali assegnate alla Control Room regionale

RITENUTO:

di dover procedere all’approvazione del’ISTANZA DI FINANZIAMENTO per la partecipazione
alla Procedura concertativo-negoziale per la selezione di operazioni finalizzate al “Programma
Nazionale Equita nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) —Priorita 1 “Servizi sanitari piu equi
ed inclusivi (FSE+)” - Azione 4k.2 - Area Tematica “Assicurare maggiore Copertura degli
screening oncologici” — Avvio procedura concertativo-negoziale per la selezione di operazioni a
valere sul progetto PU.4k.2_07 “Potenziamento e qualificazione degli screening oncologici
mediante la strutturazione di una Control Room regionale.”;

L’Istruttore: Dr.ssa Tatiana Battista
La Dirigente Responsabile del Centro Screening: f.to Dr.ssa Tatiana Battista
Per Il Direttore del Dipartimento di Prevenzione Dr. Michele Conversano: f.to Dr. Ettore Franco

I soggetti di cui sopra, ciascuno in relazione al proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza,
attestano che il procedimento istruttorio é stato espletato nel rispetto della vigente normativa e dei regolamenti aziendali
e che il provvedimento predisposto & conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti attestano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tale
da pregiudicare 1’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in relazione al procedimento indicato in
oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale e del PIAO vigenti.

DELIBERA

per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1) di APPROVARE I'ISTANZA DI FINANZIAMENTO per la partecipazione alla Procedura
concertativo-negoziale per la selezione di operazioni finalizzate al “Programma Nazionale
Equita nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) —Priorita 1 “Servizi sanitari piu equi ed



inclusivi (FSE+)” - Azione 4k.2 - Area Tematica “Assicurare maggiore Copertura degli
screening oncologici” — Avvio procedura concertativo- negoziale per la selezione di operazioni
a valere sul progetto PU.4k.2_07 “Potenziamento e qualificazione degli screening oncologici
mediante la strutturazione di una Control Room regionale”, comprensivo dei relativi allegati,
agli atti degli uffici competenti;

2) DI PRENDERE ATTO e approvare i quadri finanziari e i cronoprogrammi delle proposte
progettuali in argomento, come riportati nell’istanza di finanziamento;

3) di DELEGARE alla ASL BARI quale capofila attribuendole i compiti di coordinamento e
gestione centralizzata degli acquisti, giusta nota prot. n. 172599 del 06/08/2025 I’unita
progettuale A2 (Assunzione di personale destinato al popolamento della Control Room
regionale);

4) di COMUNICARE il presente provvedimento alla Regione Puglia, unitamente all’istanza di
finanziamento e suoi allegati, nonché di trasmetterlo ai soggetti interessati;

5) Di PROCEDERE, in applicazione a quanto previsto dal D.Lgs n. 33/2013 e ss.mm. ii, alla
pubblicazione del provvedimento sul sito web istituzionale;

6) di CONFERIRE al presente provvedimento immediata esecutivita con la pubblicazione dello
stesso sul sito web aziendale.

Con la sottoscrizione del presente provvedimento, i Direttori attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interessi, anche potenziale, tale da pregiudicare ’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in
relazione al procedimento indicato in oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale
e del PIAO vigenti.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento, nonché i soggetti firmatari sono indicati nel frontespizio
che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.
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