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~f T 3 AREA DIRIGENZA PTA SSN (L. 145 DEL 30/12/2018 e s.m.i.)
= 5 i b (DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA)
?—i _: DETERMINAZIONE E RIPARTIZIONE MONTE ORE PERMESSI
? & SINDACALI
Reglone Puglia (periodo 01.01.2025/31.12.2025)
organizzazioni deleghe | % deleghe % media
sindacali (% deleahe)
FP CGIL 1 14,29 14,29
CISL FP 2 28,57 28,57
UIL FPL 1 14,29 14,29
FEDIRETS 1 14,29 14,29
FVM - FIALS - ADMS 1 14,29 14,29
SIND. ANPO - FIALS 1 14,29 14,29
TOTALE 7 100,00 100,00
organizzazioni % media
sindacali deleahe
FP CGIL® 14,29 100,00 |valore RAPPRESENTATIVE
CISL FP ® 28,57
UIL FPL ® 14,29
FEDIRETS ® 14,29
FVM - FIALS - ADMS 14,29 [ 100,00 ]valore da riproporzionare
SIND. ANPO - FIALS 14,29
TOTALE 100,00
organizzazioni % media
sindacali rappresentative deleahe
FP CGIL® 14,29
CISL FP ® 28,57
UIL FPL ® 14,29
FEDIRETS ® 14,29
U.N.S.C.P. 0,00
COSMED 0,00
TOTALE 71,43
organizzazioni calcolo del
sindacali rappresentative riproporzionamento
FP CGIL® 20,00
CISL FP ® 40,00
UIL FPL ® 20,00
FEDIRETS ® 20,00
U.N.S.C.P. 0,00
COSMED 0,00
TOTALE 100,00
: ; : ore spettanti
organizzazioni calcolo del (‘;;acjle’";':;:epo;_e/_\‘".r?r‘;u; minuti per 00.ss. % utilizzata in forma mlrLl:itllichzz(::stfr:rr::aper per?)o.ss
sindacali rappresentative riproporzionamento X 30 minuti) (spettanza piena) cumulata (periodo 01.01.2025
cumulata 31.12.2025)
FP CGIL® 20,00 870 174 45% 78 2
CISLFP ® 40,00 870 348 45% 157 3
UIL FPL ® 20,00 870 174 45% 78 2
FEDIRETS ® 20,00 870 174 45% 78 2
U.N.S.C.P. 0,00 870 - 45% - -
COSMED 0,00 870 - - -
TOTALE 100,00 870 392 8
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