
AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA: Area Gestione Risorse Umane 

OGGETTO: Aspettativa senza retribuzione per motivi personali – ai sensi dell’art. 10 comma 4 del 
CCNL 10/2/2004 area Sanità.

IL DIRIGENTE APICALE 

PREMESSO che con  nota prot. n. 0148917 del 7/7/2025, la dott.ssa OMISSIS Dirigente Medico 
presso  il  OMISSIS  (Direzione  Medica)  del  P.O.C.  “SS.  Annunziata”  chiedeva  un  periodo  di 
aspettativa senza retribuzione per motivi personali, dal 30/7/2025 al 30/08/2025;

VISTO  l’art. 10  comma 4 CCNL 10/2/2004,   Area Sanità;  

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Medico del POC; 

RITENUTO   di  accogliere la richiesta della dott.ssa OMISSIS, riconoscendole l’aspettativa senza 
retribuzione per motivi personali dal 30/07/2025 al 30/08/2025; 

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa:

ATTESA la  regolarità  dell’istruttoria  della  proposta  ed  il  rispetto  delle  relative  leggi  e 
provvedimenti di riferimento;

Su proposta:
Il Funzionario Istruttore: avv. Maria Rosaria MASSARO
Il Dirigente Amministrativo : dott.ssa Maria Rosaria PEZZOLLA
Il Direttore dell’Area Risorse Umane f.f.: dott.ssa Paola FISCHETTI

- D  E T E R M I N A  -

Per tutte le ragioni richiamate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate:



1. di  accogliere  la  richiesta  della  dott.ssa  OMISSIS,  Dirigente  Medico  presso  OMISSIS 
(Direzione Medica) del P.O.C. “SS. Annunziata,  riconoscendole    l’aspettativa senza retribuzione 
per motivi personali dal 30/07/2025 al 30/08/2025;

2. di dare atto che il periodo di aspettativa non sarà computato ai fini delle ferie, dell’anzianità 
di servizio, dell’attribuzione degli aumenti periodici e del trattamento di quiescenza e previdenza;

3. di  notificare  il  presente  provvedimento  all’ interessata,  alla  Direzione  Amministrativa  e 
Medica del P.O.C;

4. di dare atto che il provvedimento non comporta impegno di spesa;

5. di conferire immediata esecutività stante l’urgente necessità di provvedere in merito.



Estratto per riassunto - Attestazione di Conformità

Il  sottoscritto,  meglio identificato a  mezzo dei  dati  presenti  nella  firma digitale,  in  qualità  di  Dirigente  

apicale della ASL di TARANTO, attesta, ai  sensi e per gli  effetti  dell’art.  23-bis del d. lgs n.82/2005 e 

dell’art. 6 del DPCM 13 novembre 2014, che il presente documento è un estratto per riassunto contenente gli 

elementi  essenziali  -  privi  di  dati  personali  e/o sensibili  e/o giudiziari  da tutelare secondo la normativa 

vigente  in  materia  di  privacy  -  del  documento  originale  informatico  identificato  con  il  file  

DETERMINAZIONE  IN  ORIGINALE   impronta  di  hash 

37D0E0788806F37A7C6DF85EA3284FD7938846304F3D24B03C0DB0EA99D1FFD3   dal  quale  è  stato 

estratto.

La data e il nominativo del sottoscrittore sono rilevabili dalla firma digitale apposta.


