
Proposta Numero: DET-1593-2025 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA: Area Burocratico Legale - Contenzioso del Lavoro 

OGGETTO: Liquidazione acconto competenze professionali all’Avv. Cristina Gigante per n. 14 
ricorsi in riassunzione innanzi al Tribunale di Taranto – Sez. Lavoro. 

IL DIRIGENTE APICALE

PREMESSO CHE con la deliberazione n. 602 del 5 marzo 2025, venivano conferiti n. 55 incarichi di 
rappresentanza e difesa dell’Ente, all’avv. Cristina Gigante per la costituzione nei ricorsi in 
riassunzione. 

CHE con la fattura elettronica n. 15/FE il procuratore costituito ha chiesto l’acconto delle proprie 
competenze professionali  maturate per  la  costituzione in  14 giudizi  riassunti nella  misura di  € 
14.000,00 oltre accessori.

RITENUTA la richiesta, formulata dall’avv. Cristina Gigante, aderente agli importi accettati ed 
autorizzati nella delibera d’incarico.  

DETERMINA

Per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante 
e sostanziale:

Di prendere atto che la presente determina dirigenziale non comporta impegno di spesa in quanto 
la  stessa  è  stata  già  imputata  sul  conto  73310500010  con  delibera  del  Direttore  Generale  n.  
602/2025.

Di liquidare in favore dell’avv. Cristina Gigante, per l’attività già svolta, l’importo di € 17.207,68 al  
netto della RA e così distinto:

Diritti e onorari per n. 14 costituzioni in riassunzione 14.000,00
Spese generali 15% 2.100,00
C.A.P.  4% 644,00
Imponibile 16.644,00
I.V.A. 3.683,68
Totale lordo 20.427,68
R. A.  3.220,00
Netto da pagare 17.207,68



I soggetti di cui sopra, ciascuno in relazione al proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, 
attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della vigente normativa e dei regolamenti aziendali  
e che il provvedimento predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti attestano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, tale  
da pregiudicare l’esercizio imparziale e indipendente delle funzioni attribuite, in relazione al procedimento indicato in  
oggetto ai sensi della normativa nazionale, del codice di comportamento aziendale e del PIAO vigenti.

Il  numero  di  registro  e  la  data  del  presente  provvedimento,  nonché  i  soggetti  firmatari  sono  indicati  nel  
frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento. 


