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Regione Puglia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n.1507 del 04/09/2018)

OGGETTO: MobilitA per compensazione esterna C.P.S. - Infermiere cat. D - sigg.re Ferraro Rosa
(Asl Ta) e Rapio Stefania (Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna)

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarita della istruttoria ed il rispetto della legalita

“PREMESSO che con istanza a firma congiunta presentata con nota - prot. n.° 63270 del
05/04/2018 - le signore:

. Ferraro Rosa dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda con il profilo
professionale di CPS - Infermiere cat. D - a far data dall’01/02/2018 e Rapio Stefania dipendente a
tempo indeterminato dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna con il profilo professionale
di CPS - Infermiere cat. D - hanno chiesto il trasferimento mediante mobilita a compensazione;

VISTO I’art. 21, comma 5, del CCNL Area Comparto del SSN 2002/2005, che prevede la mobilita’
per compensazione fra i dipendenti di corrispondente categoria, livello economico e profilo
professionale previo consenso dell’azienda o enti interessati;

CONSIDERATO che la mobilita per compensazione non comporta modifiche quali/quantitative
nella dotazione organica aziendale;

PRESO ATTO che i dipendenti in questione rivestono medesimo profilo professionale;

ACQUISITO il parere favorevole allo scambio del Dirigente Sanitario del servizio infermieristico e
ostetrico del P.O.Centrale - Stabilimento Ospedaliero “SS.Annunziata” di Taranto;

RITENUTO pertanto, ai sensi del predetto art. 21, comma 5, del CCNL Comparto del SSN
2002/2005 di:

. poter concedere il nulla osta al trasferimento presso 1’ Azienda Ospedaliero-Universitaria
di Bologna del CPS - Infermiere sig.ra Ferraro Rosa;
. poter esprimere 1’assenso al trasferimento presso questa Azienda del CPS - Infermiere sig.ra

Rapio Stefania;
precisando che il congedo ordinario spettante deve essere interamente fruito dalle dipendenti in
questione nelle rispettive Asl di provenienza;

VISTA la disposizione di servizio prot. n. 0064967 del 03/05/2016;
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TANTO PREMESSO, si propone 1’adozione dell’atto deliberativo in oggetto, di cui ognuno
nell’ambito della rispettiva competenza, attesta la regolarita dell’istruttoria e la legittimita e
conformita alla normativa vigente;

DELIBERA

per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1. di concedere il nulla osta al trasferimento - ai sensi del comma 5 art. 21 del CCNL Comparto
SSN 2002/2005 - presso 1’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna della sig.ra Ferraro Rosa
dipendente a tempo indeterminato di questa Azienda con la qualifica di CPS - Infermiere;

2. di esprimere 1’assenso al trasferimento, ai sensi del predetto comma 5 art. 21 del CCNL
Comparto SSN 2002/2005 - presso questa Azienda della sig.ra Rapio Stefania dipendente a tempo
indeterminato dell’ dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna con la qualifica di CPS -
Infermiere;

3. di stabilire quale decorrenza dei su citati trasferimenti la data del 01/11/2018;

5. di trasmettere copia del presente atto all’ Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna, alle
interessate e alle Direzioni Medica e Amministrativa del P.O.C. - Stabilimento Ospedaliero “SS.
Annunziata”.

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta alcun impegno di spesa e non e
soggetto a controllo ai sensi della normativa vigente.

Il numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i soggetti firmatari sono indicati nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.



