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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(nominato con deliberazione di Giunta Regionale n.1507 del 04/09/2018)

OGGETTO: Dr.ssa Favale Myriam - dirigente medico - Conferimento incarico professionale art.
18, comma1, par. II, lett. c), del CCNL 19.12.2019 - Dirigenza Sanità.

IL DIRETTORE GENERALE

sulla base della seguente proposta predisposta dal Dirigente apicale della struttura proponente che
ne attesta la regolarità della istruttoria ed il rispetto della legalità

PREMESSO
- che il dr. Di Stasi Carmine, Direttore della S.C. Diagnostica per Immagini P.O. Centrale – Stab.

Ospedaliero “SS. Annunziata”,  ha proposto di  conferire  alla  dr.ssa Favale  Myriam, dirigente
medico  in  servizio  presso  la  struttura  citata,  l’incarico  di  natura  professionale,  denominato:
“Referente  di  sistema  in  relazione  alla  conservazione  e  al  trattamento  delle  immagini
diagnostiche acquisite ed archiviate nel sistema MINI-PACS”;

- che  con  deliberazione  del  D.G.  n.  2593 del  15.10.2019,  la  dr.ssa  Favale  Myriam,  dirigente

medico a tempo indeterminato ha maturato un’esperienza professionale nel SSN trai cinque e i
quindici anni;

ATTESO
- che  a  norma  dell’art.  18,  comma  1,  par.  II,  lett.  c)  del  CCNL  19.12.2019:  “l’incarico

professionale,  di  consulenza,  di  studio  e  di  ricerca,  ispettivo,  di  verifica  e  di  controllo.  E’
conferibile ai dirigenti che abbiano maturato almeno 5 anni di servizio e che abbiano superato
la verifica del collegio tecnico”;

RITENUTO – pertanto:

- di poter conferire al dirigente in oggetto, l’incarico professionale, denominato: “Referente di 
sistema in relazione alla conservazione e al trattamento delle immagini diagnostiche acquisite 
ed archiviate nel sistema MINI-PACS”, presso la S.C. Diagnostica per Immagini P.O. Centrale – 
Stab. Ospedaliero “SS. Annunziata”;

- di corrispondere, per l’effetto, in base a quanto stabilito dall’art.18, comma 6, CCNL 19.12.2019
– Area Dirigenza Sanità:
* la  retribuzione di posizione  parte fissa dal 01.01.2020,  nella misura lorda di € 5.500,00,

comprensiva del rateo di tredicesima, cosi quantificata dall’art. 91 del CCNL 19.12.2019;
* la  retribuzione di posizione parte variabile,  con decorrenza dalla data di sottoscrizione del

contratto  corrispondente  all’incarico  di  natura professionale,  prevista  dalla  contrattazione
integrativa  aziendale,  la  quale  è  riconosciuta  in  via  temporanea  nelle  more  della  nuova
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graduazione delle funzioni a livello aziendale e, pertanto, la stessa potrà subire variazioni in
diminuzione;

- di garantire alla dr.ssa Favale, quanto stabilito dell’art. 92, commi 2 e 4, CCNL, in merito “alla
retribuzione di posizione complessiva dell’incarico conferito”;

D E L I B E R A
per tutti i motivi esposti in narrativa e che qui s’intendono richiamati per formarne parte integrante e
sostanziale:

1. di poter conferire al dirigente in oggetto, l’incarico professionale, denominato: “Referente di
sistema  in  relazione  alla  conservazione  e  al  trattamento  delle  immagini  diagnostiche
acquisite ed archiviate nel sistema MINI-PACS”, presso la S.C. Diagnostica per Immagini
P.O. Centrale – Stab. Ospedaliero “SS. Annunziata”;

2. di corrispondere, per l’effetto, in base a quanto stabilito dall’art.18, comma 6, CCNL 19.12.2019
– Area Dirigenza Sanità:
* la  retribuzione di posizione  parte fissa dal 01.01.2020,  nella misura lorda di € 5.500,00,

comprensiva del rateo di tredicesima, cosi quantificata dall’art. 91 del CCNL 19.12.2019;
* la retribuzione di posizione parte variabile,  con decorrenza dalla data di sottoscrizione del

contratto  corrispondente all’incarico di  natura professionale,  prevista dalla  contrattazione
integrativa  aziendale,  la  quale  è  riconosciuta  in  via  temporanea  nelle  more  della  nuova
graduazione delle funzioni a livello aziendale e, pertanto, la stessa potrà subire variazioni in
diminuzione;

3. di garantire alla dr.ssa Favale, quanto stabilito dell’art. 92, commi 2 e 4, CCNL, in merito “alla
retribuzione di posizione complessiva dell’incarico conferito”;

4. di dare atto che la spesa, relativa all’indennità di esclusività e della retribuzione di posizione,
con i relativi oneri sociali e IRAP, risulta iscritta nelle rispettive voci del Bilancio corrente;

5. di notificare il presente atto all’interessato ed alle Direzioni Amministrativa e Medica del P.O.
Centrale.

Il  numero di registro e la data del presente provvedimento nonché i  soggetti  firmatari sono indicati  nel

frontespizio che, pertanto, deve essere stampato o registrato in uno con questo documento.


